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1. GrufRwort

Toleranz kommt gut an! Das ist Fazit der vergangenen
Jahre und Motivation fir die Zukunft. Inzwischen ist
klar, der Lokale Aktionsplan fir Demokratie, Toleranz
und far ein weltoffenes Chemnitz (LAP) bietet als
kommunale Strategie und Netzwerk die
Handlungsgrundlage fir die Entwicklung einer
Y| vielfaltigen und lebendigen Kultur des Miteinanders in
Chemnitz.
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FE TS8R R Der Blick auf das Erreichte bescheinigt den im LAP
253 s i engagierten Akteurinnen und Akteuren, dass sie
e : P . N . .

_ ﬁ i ﬁ ﬁi tausende Chemnitzerinnen und Chemnitzer mitnehmen

konnten.

Uberall im Stadtgebiet sind Leuchttiirme entstanden, von denen aus hervorragende
Praventions- und Interventionsarbeit im Sinne der Umsetzung der Zielstellungen
geleistet wird. Den Mitgliedern des Begleitausschusses gilt mein besonderer Dank
daflr, dass sie viel Zeit in die Prufung der Férderantrage investiert und zahlreiche
Projekte vor Ort besucht haben. Seit 2008 engagieren sich Chemnitzerinnen und
Chemnitzer fur die Umsetzung des LAP, der als kommunale Strategie und
Rahmenplan durch den Chemnitzer Stadtrat fraktionsubergreifend beschlossen
wurde. Inzwischen sind viele Einwohner, Stadtrate, Vereine, Verbande,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung und zivilgesellschaftliche Akteure,
die sich in Chemnitz fur Vielfalt, Toleranz und Demokratie engagieren, miteinander
vernetzt und agieren gemeinsam.

Die Aufnahme der Stadt Chemnitz in die Forderung durch das Bundesprogramm
»1oleranz fordern - Kompetenz starken® 2011, fihrte zu einem Qualitatssprung in der
Arbeit mit dem LAP. Die Stadt Chemnitz stellt auferdem fur die Umsetzung der
kommunalen Strategie bis zu 80 000 € jahrlich als Projektkostenzuschuss zur
Verfiugung. Auf die erreichte Projektvielfalt und die Vielzahl der beteiligten
Akteurinnen und Akteure konnen wir stolz sein. Durch eine zweistufige
Forderstrategie konnten fir die Umsetzung des Bundesprogramms und die
Weiterfiuhrung der kommunalen Strategie optimale Voraussetzungen geschaffen
werden.

Mit dem Lokalen Aktionsplan sollte Akteurinnen und Akteuren Mut gemacht werden,
sich fur Toleranz, ein gewaltfreies Miteinander und gegen extremistische Tendenzen
in der Gesellschaft einzusetzen. Dieses Konzept geht auf, da engagierte Menschen
aus ganz unterschiedlichen Bereichen Projekte umsetzen, die sie ohne den Rickhalt
der Stadt Chemnitz nicht durchfihren wirden. Ich bedanke mich bei allen aktiven
Menschen, die sich in den vergangenen Jahren fur den LAP und die Ziele engagiert
haben und winsche allen weiterhin viele gute Ideen fir die Gestaltung einer
toleranten, vielfaltigen und weltoffenen Stadt.

Miko Runkel
Blrgermeister
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2. Das Bundesprogramm

TOLERANZ FORDERN — KOMPETENZ STARKEN

Im Rahmen der Bundesprogramme ,VIELFALT TUT GUT. Jugend fir Vielfalt, Toleranz und
Demokratie®* und ,kompetent. fir Demokratie — Beratungsnetzwerke gegen
Rechtsextremismus” hat die Bundesregierung von 2007 bis 2010 ziviles Engagement,
demokratisches Verhalten, den Einsatz fir Vielfalt und Toleranz sowie die Bildung von
Beratungsnetzwerken erfolgreich unterstitzt und geférdert. Um diese erfolgreiche Arbeit
weiterzuentwickeln, wurden die beiden Bundesprogramme im Jahr 2011 unter dem
gemeinsamen Dach ,TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN* fortgesetzt. Kern
des Bundesprogramms sind weiterhin die Fo6rderbereiche: Entwicklung integrierter lokaler
Strategien (Lokale Aktionsplane), Forderung themenbezogener modellhafter MaRRnahmen
(Modellprojekte: Jugend, Bildung und Pravention) sowie Fd&rderung und Unterstitzung
qualitatsorientierter Beratungsleistungen in den landesweiten Beratungsnetzwerken.

Die Entwicklung integrierter lokaler Strategien in lokalen Aktionsplanen (LAP) hat sich im
Rahmen von ,VIELFALT TUT GUT" als ein Erfolg versprechender Ansatz zur Starkung der
Zivilgesellschaft vor Ort erwiesen. Vor diesem Hintergrund wurde beschlossen, dieses
Forderinstrument in der neuen Forderperiode bis 2014 auszubauen. Weitere neue Lokale
Aktionsplane wurden ausgewahlt und geférdert.

Ein Lokaler Aktionsplan ist ein geeignetes Instrument zur Steuerung von
Entwicklungsprozessen zur Demokratieentwicklung und fir die nachhaltige Entwicklung
lokaler Biindnisse gegen Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus. Er
beruht auf einer spezifischen Analyse der Problemlagen des Foérdergebietes, verfolgt mit
konkreten MalRnahmen und Entwicklungsschritten eine langfristige integrierte Strategie zur
Demokratieentwicklung und foérdert lokale Vernetzungen und Kommunikationsstrukturen. For
die Akzeptanz und den Erfolg eines solchen Lokalen Aktionsplans ist die umfassende Ein-
bindung der gesellschaftlichen Akteurinnen und Akteure vor Ort unabdingbar — dazu gehodren
Vertreterinnen und Vertreter der kommunal Verantwortlichen genauso wie Akteurinnen und
Akteure der Zivilgesellschaft, z. B offentliche und freie Trager, engagierte Blrgerinnen und
Burger sowie Vertreterinnen und Vertreter der lokalen Wirtschaft und der Medien. Der Lokale
Aktionsplan verknlpft damit nachhaltig und zielorientiert wirksames Handeln auf lokaler
Ebene mit konkreten zivilgesellschaftlichen Ansatzen und beférdert ein breites Engagement
der Burgerinnen und Birger.

Die Kommunen/Landkreise/Zusammenschlisse von Gebietskorperschaften erstellen einen
solchen Aktionsplan gemeinsam mit den lokalen zivilgesellschaftlichen Akteurinnen und
Akteuren und schreiben ihn jahrlich fort. Die anzusprechenden Zielgruppen (Jugendliche,
Kinder, Eltern und andere Erziehungsberechtigte, Erzieherinnen und Erzieher, Lehrerinnen
und Lehrer, Multiplikatorinnen und Multiplikatoren, lokal einflussreiche staatliche und
zivilgesellschaftliche Akteurinnen und Akteure) sowie die inhaltliche Ausgestaltung der
Lokalen Aktionsplane entsprechend der in der Leitlinie vorgegebenen Forderschwerpunkte
richten sich nach den Erfordernissen des jeweiligen Fordergebietes.
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3. Fordergebiet

Fordergebiet des Lokalen Aktionsplans fur Demokratie, Toleranz und fir ein weltoffenes
Chemnitz (LAP) ist die Stadt Chemnitz. Sie ist kreisfreie Stadt und hat mehr als 242.000
Einwohnerinnen und Einwohner. In der Zeit der Industrialisierung entwickelte sich die Stadt
zu einer wichtigen Industriestadt. Heute zahlt die im Strukturwandel begriffene Stadt zur
Wirtschaftsregion Chemnitz-Zwickau und ist Teil der Metropolregion Mitteldeutschland. Die
Bevolkerungsstruktur weist eine starke Uberalterung auf. Das Durchschnittsalter betragt
46,83 Jahre. Dies wirkt sich insofern auf die Zielgruppenarbeit im LAP aus, dass sie nicht nur
auf Kinder- und Jugendliche beschrankt werden kann. Der Anteil der Auslander ist mit 4,12
% gering, weshalb sich ein akzeptierender Umgang mit verschiedenen Kulturen schwierig
gestaltet. Zusatzlich betreibt der Freistaat Sachsen eine Erstaufnahmeeinrichtung fir
Asylsuchende in einem Stadtteil, was zu Konflikten mit einem Teil der dort verorteten
Bevolkerung fuhrt. Es kommt immer wieder zu Kundgebungen z. B. gegen den weiteren
Bestand der Erstaufnahmeeinrichtung des Freistaates Sachsen in Chemnitz.

Das Stadtgebiet umfasst nach zahlreichen Eingemeindungen und der grof3flachigen
Zerstbrung im 2. Weltkrieg kein einheitliches, geschlossenes Siedlungsgebiet. Die
bestehende Stadtstruktur aus Verdichtungsgebieten und dorflich gepréagter Bebauung fuhrt
zu einer differenzierten Zusammensetzung der Bevdlkerung, die sich bezogen auf die
einzelnen Stadtteile stark unterscheidet. In einigen Verdichtungsgebieten konzentrieren sich
sozial benachteiligte Bevoélkerungsgruppen. Die Stadt Chemnitz hatte deshalb mehrere
Bereiche als Fordergebiete fur das Forderprogramm ,Soziale Stadt ausgewiesen. Die
entstandenen Stadtteil- und Quartiersmanagements sind wichtige Saulen bei der Umsetzung
des Lokalen Aktionsplans der Stadt Chemnitz.




3.1 Situations-/Problembeschreibung

2008 stellte der Chemnitzer Stadtrat die Weichen fur die Umsetzung des Lokalen
Aktionsplans fur Demokratie, Toleranz und fir ein weltoffenes Chemnitz (LAP). Mit dem LAP
wurde in Chemnitz Neuland betreten.

Handlungsbedarf bestand, weil NPD, Nationale Sozialisten Chemnitz und PRO CHEMNITZ
das in der Bevolkerung verbreitete rechte Gedankengut aufgriffen und verstarkten. Die NPD
ist in der Stadt mit einem Kreisverband vertreten. Es bestehen enge Verbindungen zu den
rechtsextremistischen Freien Kréaften in Chemnitz, insbesondere zu den Nationalen
Sozialisten Chemnitz (NSC). Dies zeigt sich anhand gemeinsamer Veranstaltungen und
Aktivitaten. Bei den Stadtratswahlen 2009 zog die NPD in den Chemnitzer Stadtrat mit einem
Mandat von 15 Bewerberinnen und Bewerbern ein. Im Jahr 2014 ging die NPD mit 9
Bewerberinnen und Bewerbern in den Wahlkampf. Sie errang wiederum 1 Mandat. Flankiert
wird die NPD von der rechtspopulistischen Birgerbewegung PRO CHEMNITZ/DSU, die im
Stadtrat mit 3 Sitzen vertreten ist. Sie errang 2014 erneut 3 Mandate bei 24 Bewerbungen.
Die Biurgerbewegung versucht, die Nahe einzelner Mitglieder zu den Nationalen Sozialisten
Chemnitz und der NPD nicht zu thematisieren, um buirgerliche Wahler anzusprechen.

Das gemeinsame Abstimmungsverhalten im Stadtrat und gemeinsame Aktionen zu Asyl in
Deutschland sowie gegen den Standort der Erstaufnahmeeinrichtung fir Asylbewerberinnen
und- bewerber zeigen jedoch die verbindende Haltung. Wie verfestigt rechte Strukturen in
Chemnitz sind, zeigt das im April 2014 erlassene Verbot der rechten Gruppierung ,Nationale
Sozialisten Chemnitz“, die seit mehreren Jahren unter verschiedenen Namen im Stadtgebiet
rechte Aktionen organisierte. Die Mitglieder der Gruppierung sind mit der verbotenen
Bewegung ,Sturm 34“ und Mitgliedern der Birgerbewegung ,Pro Chemnitz* vernetzt. Dies
belegen gemeinsam durchgefihrte Kundgebungen und die Vernetzungen in sozialen
Netzwerken. Des Weiteren organisierten die Mitglieder unter der Bezeichnung ,IG
Stadtgeschichte” geschichtsrevisionistische Demonstrationen anlasslich der Bombardierung
von Chemnitz jahrlich zum 05.Marz. Das Mobilisierungspotential liegt im 3 stelligen Bereich.

Politisch motivierte Kriminalitat — Rechts
Stand 14.04.2014

Straftaten |Rechtsextremistische Straftaten davon Gewalttaten

Gesamt

2011 2012 2013 2011 2012 2013
Chemnitz 127 115 106 5 8 5

Quelle: Landesamt fur Verfassungsschutz

Initiativen zur Demokratieférderung hatten und haben in diesem Umfeld keine leichte
Aufgabe. Vor 2008 fehlte es an finanzieller Unterstitzung und der nachhaltigen Vernetzung
unter Akteurinnen, Akteuren und Initiativen. Es fehlte auch ein klares Bekenntnis der
politischen Entscheidungstrager zu den Problemen und an einem Konzept mit
Gegenmafinahmen. Ein wesentlicher Schritt in diese Richtung gelang mit der
Verabschiedung eines Rahmenkonzepts. Dieses beschloss der Chemnitzer Stadtrat 2008
mit dem Lokalen Aktionsplan fir Toleranz und Demokratie gegen Gewalt,
Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit. Die Verwaltung wurde beauftragt, eine
Forderrichtlinie zu erarbeiten und eine Koordinierungsstelle einzurichten. Das Bekenntnis der
Stadt zur Forderung von Initiativen, die sich fir Demokratie und Toleranz, gegen
Rechtsextremismus, Gewalt und Fremdenfeindlichkeit einsetzten, wurde mit einem
Forderbudget von jahrlich zwischen 72.000,00 und 80.000,00 € aus Haushaltsmitteln der
Stadt untersetzt. Der Schwerpunkt wurde auf Mikroprojekte gelegt, um Vielfalt und
niedrigschwellige Aktionen zu unterstitzen.

Im Rahmen der Umsetzung des Lokalen Aktionsplans zeigte sich, dass es erforderlich war,
die Zielpyramide zu Uberarbeiten, Bedarfe neu zu erfassen und Foérderschwerpunkte zu




andern. Des Weiteren wurde deutlich, dass Mikroprojekte allein nicht geeignet sind,
nachhaltige Strukturen zu schaffen und die erforderliche 6ffentliche Wirkung vom
MalRnahmen zu erreichen. Um in der Arbeit mit dem LAP eine neue Qualitatsstufe zu
erreichen wurde der Antrag auf Forderung im Rahmen des Bundesprogramms ,TOLERANZ
FORDERN — KOMPETENZ STARKEN* gestellt.

Chemnitz
Ort der Vielfalt

Biirgermeister Miko Runkel bei der Ubergabe der Auszeichnung an Herrn Thomas Doyé, Ev.-Luth. Dietrich—-Bonhoeffer—
Kirchgemeinde Chemnitz

3.2 Entwicklungsbedarf mit Blick auf die Zielgruppen

Die Akteurinnen und Akteure haben im Rahmen der Entwicklung und Fortschreibung
Ubereinstimmend festgestellt, dass keine Ziel- und Altersgruppe aus dem LAP
ausgeschlossen werden sollte, es besteht ein gesamtgesellschaftlicher, altersiibergreifender
Handlungsbedarf. Die Untersuchung der Zielgruppen erfolgte im Rahmen der
Bedarfsermittlung, in Zukunftswerkstatten zur Fortschreibung des LAP und im Zuge der
Konzeptentwicklung von Projekttragern. Es wurde deutlich, dass Affinitat zu Gewalt, rechtes
Gedankengut, Vorurteile, Rassismus, Diskriminierung, Fremdenfeindlichkeit usw. in allen
Altersgruppen zu finden sind. Besondere Schwerpunkte sollten auf generationsverbindende
Projekte und neue Zugangsmethoden gesetzt werden.

Projekttage und Workshops an Bildungseinrichtungen sowie Fortbildungsangebote fir
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren werden mit grof3er Resonanz angenommen. Dies
zeigt, dass bedarfsgerechte Angebote diese Zielgruppe erfolgreich erreichen. Ein weiterer
Schwerpunkt wurde auf die Ooffentlichkeitswirksame Positionierung und das sichtbare
Eintreten fur eine vielfaltige und weltoffene Stadt gelegt. An Projekten dieses Zuschnitts
wurden sowohl Biurgerinnen und Birger, als auch Politikerinnen und Politiker,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung und Vertreterinnen und Vertreter der
Wirtschaft beteiligt.

Im Fokus bleiben auch zukinftig Kinder und Jugendliche, da hier die
PraventionsmafBnahmen am  wirkungsvollsten  sind. Die  demokratiefordernde
Wertevermittlung ist Voraussetzung fir die weitere Entwicklung einer friedlichen,
demokratischen, weltoffenen und gewaltfreien Gesellschaft in Deutschland und in Europa.




Der von 2008 bis 2012 geltende Lokale Aktionsplan enthielt aufbauend auf einer
Situationsanalyse konkrete Handlungsempfehlungen an die Burgerinnen und Birger,
Politikerinnen und Politiker, Verwaltung, Kinder- und Jugendliche, padagogische Fachkréfte,
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren, Akteurinnen und Akteure der Zivilgesellschaft und die
Koordinierungsstelle. Die erstellte Zielpyramide spiegelte die Komplexitat der Aufgaben
wider und versuchte mdglichst umfassend auf Bedarfe zu reagieren.

Die AGJF Sachsen e.V. flhrte von September 2009 bis November 2010 im Auftrag der Stadt
Chemnitz (Dezernat 3) die Evaluation des LAP durch. Die Ergebnisse kénnen an dieser
Stelle nur kurz dargestellt werden. Der vollstandige Bericht ist in der Koordinierungsstelle
einsehbar.

Anhand der Fragestellungen der Evaluation sollten Prozess und Ergebnisse des LAP
dargestellt und bewertet werden, wobei sowohl die Ebene LAP als auch die Ebene
Einzelprojekte bertcksichtigt wurden. Wesentlich war dabei die Darstellung unterschiedlicher
Blickwinkel auf den LAP. Die Evaluation behandelte den Projektablauf insgesamt sowie die
Fragen, inwiefern die einzelnen Prozesse und MalRnahmen planmaRig umgesetzt werden,
sie erwartungsgemalf funktionierten und welche Zielgruppen erreicht wurden. Daneben sollte
durch reflexive Rickkopplungen der Prozess optimiert werden.

In der Evaluation wird festgestellt, dass die Zielpyramide inhaltlich Uberschneidungen und
teilweise Unklarheiten aufweist. Dies spiegelt sich in den Antrdgen durch die Nennung
mehrerer, u. U. zahlreicher verfolgter Handlungsziele wieder. Die Inhalte und Themen der
einzelnen Ziele sind nicht ausreichend abgegrenzt. In der Fortschreibung wurde daher
darauf geachtet, dass die Leit- und Mittlerziele sich hinsichtlich von Arbeitsfeldern oder
Zielgruppen voneinander abgrenzen, um eine spezifische Umsetzung der verfolgten
Handlungsziele zu erreichen.

Die Handlungsempfehlungen und die Zielpyramide sind Grundlage der Projektférderung und
unterliegen in diesem Kontext der standigen Uberpriifung der Akteurinnen und Akteure.
Diese direkte Beteiligung an der inhaltlichen Untersetzung des Lokalen Aktionsplans ist
Bestandteil der lokalen Handlungsstrategie und der Fortschreibung. Die vorliegende
Fortschreibung ist deshalb das Ergebnis der Projektarbeit mit dem LAP und des
Entwicklungsprozesses aus den Jahren 2008 bis 2011.

Im Ergebnis ist festzustellen, dass der Lokale Aktionsplan kein starres Gerdst ist, sondern
eine lokale Strategie, die sich unmittelbar im demokratischen Prozess mit den beteiligten
Akteurinnen und Akteuren entwickelt und umgesetzt wird.
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Weitere Ressourcen werden u. a. in der Offentlichkeitsarbeit der Akteurinnen und Akteure,
der genaueren Ausrichtung auf Zielgruppen und deren Einbindung und die Vernetzung von
Kooperationspartnern gesehen.

Im Rahmen einer Netzwerkanalyse wurde die Zusammenarbeit der Koordinierungsstelle mit
Akteurinnen und Akteuren, Organisationen und Initiativen untersucht. Insgesamt lasst sich
fur Chemnitz feststellen, dass ein mehr als solides Fundament und ein bereits weit
entwickeltes, thematisches Netzwerk gegeben sind. Es gibt keine isolierten Akteurinnen und
Akteure. Alle sind mehr oder weniger stark in das Netzwerk integriert. Berticksichtigt man
jedoch, dass Netzwerke ihre Kraft aus der flexiblen Kombinierbarkeit der unterschiedlichen
Ressourcen und Informationen aller Akteurinnen und Akteure beziehen, bestehen hier noch
erhebliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Fur Workshops und Zukunftswerkstatten im Zuge der Weiterentwicklung des LAP 2011-2012
wurden mehr als 800 Akteurinnen und Akteure und Expertinnen und Experten aus
Chemnitzer Vereinen, Initiativen, Blndnissen, Netzwerken, der Verwaltung, Sport, Kultur,
Religion, Wirtschaft, Bildung und Universitéat, Wohlfahrtsverb&dnden, Kammern, Politikerinnen
und Politiker, Beiraten u. w. Tatigkeitsbereichen sowie Birgerinnen und Burger eingeladen.
Die Offentlichkeitsarbeit erfolgte in Zusammenarbeit mit der Pressestelle der Stadt Chemnitz.
Aktiv beteiligt haben sich ca. 180 Akteurinnen und Akteure aus unterschiedlichen
Tatigkeitsbereichen:

Der Lokale Aktionsplan wurde in seinen inhaltlichen, strukturellen und finanziellen Aussagen
und Konsequenzen dem Stadtrat in Chemnitz als Rahmenplan vorgelegt und beschlossen.
Die Fortschreibung ist Bestandteil des Rahmenplans.

5. Handlungskonzept/Handlungsfelder

Im Ergebnis ist auf Grund der Handlungsempfehlungen der Akteurinnen und Akteure eine
neue Zielpyramide entstanden, in der sich der Bedarf konkret widerspiegelt. Es hat sich
gezeigt, dass die Arbeit mit dem Lokalen Aktionsplan prozessorientiert verlauft und sich
immer an der konkreten gesellschaftlichen Entwicklung orientieren muss. Nur dann kann
gewadhrleistet werden, dass Akteurinnen und Akteure sich weiterhin sinnvoll engagieren.
Uber alle Leitziele, die im Rahmen der Fortschreibung definiert wurden, wurde ein
verbindendes Motto gestellt:

Wir leben in einer demokratischen, pluralistischen und weltoffenen Stadt, mit einer
aktiven und couragierten Zivilgesellschaft.

Auf die Leitziele sowie Einzelprojekte wird im folgenden Abschnitt eingegangen.

5.1 Handlungsfeld 1 - Praxisbeispiele Einzelprojekte/Ergebnisse
und Wirkungen

Das Leitziel 1 thematisiert die Starkung von Teilhabe und Partizipation. Unter der
Zielstellung ,,Chemnitzerinnen, Chemnitzer und Institutionen in Chemnitz gestalten
aktiv ein demokratisches Gemeinwesen* wurden 3 Mittlerziele und 12 Handlungsziele
formuliert.
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Beispielgebend werden ausgewahlte Praxiserfahrungen im Handlungsfeld dargestellt:

Die Zielsetzung, dass Verwaltung und am LAP beteiligte Zivilgesellschaft vernetzt sind und
die positive Wahrnehmung der lokalen Strategie in der Offentlichkeit gesichert ist, konnte
erfolgreich mit nachhaltigen Projekten untersetzt werden.

Besonders gelungen ist dieser Ansatz im Begleitausschuss und der AG Rechtsextremismus.
Diese Ansatze sind wichtiger Bestandteil der Nachhaltigkeitsphase und sollen fortgesetzt
werden.

Aktivitditen und Initiativen von Chemnitzerinnen und Chemnitzer konnten vernetzt werden.
Fur den Erfahrungsaustausch wurden Struktur-, Altersgruppen- oder ebenenibergreifende
Projekte durchgefuihrt und es konnten Vorurteile abgebaut werden. Als erfolgreich haben
sich dafir Fachtage und Vernetzungstreffen erwiesen, die auf sehr gute Resonanz gestof3en
sind.

Das Netzwerk fir Kultur- und Jugendarbeit e.V.
unterstlitzte mit einer externen Koordinierungsstelle die
o Stadt Chemnitz bei der Umsetzung des LAP seit 2011. Es
konnten im  Handlungsfeld erfolgreich  Fachtage
durchgefihrt, Vernetzungstreffen organisiert und
Offentlichkeitsarbeit geleistet werden. Fachkrafte,
Multiplikatorinnen und  Multiplikatoren, einflussreiche
Akteurinnen und Akteure der Zivilgesellschaft sowie aus
der Politik wurden in eine Plattform fiur Demokratie
eingebunden.

Die Sicherung der Nachhaltigkeit erfolgte durch die
Einbindung neuer Zielgruppen, die durch die Fachtage
angesprochen wurden. Die niedrigschwellige
Vernetzungsarbeit hat sich bewahrt und wird fortgesetzt.

Die externe Koordinierungsstelle etabliert sich zunehmend
als Vermittler zwischen Akteurinnen und Akteuren der
Zivilgesellschaft, deren Auffassung zu Widerstandsformen gegen Rechts differieren. Fur die
Einbindung der Wirtschaft befindet sich eine Chemnitzer Charta der Vielfalt in Griindung, die
mafgeblich durch die externe Koordinierungsstelle initiiert wurde und durch die
Burgerstiftung sowie die IHK Chemnitz untersttitzt wird.

Auch die Zielsetzung, dass Chemnitzerinnen und Chemnitzer zivilcouragiert sind und aktiv
gegen neonazistisches und rechtes (,volkisches") Auftreten und dabei durch die Stadt
Chemnitz unterstiitzt werden, konnte erfolgreich untersetzt werden.

Der Verein Klinke e.V. fihrte im Jahr 2013
sein Projekt ,So viele Geschichten — 80
Jahre Machtergreifung Hitlers* in Chemnitz
durch. Im Rahmen dieses Projektes wurde
im Handlungsfeld erfolgreich eine
Wanderausstellung, die schon mehrfach im
offentlichen Raum erfolgreich gezeigt wurde
= und Chemnitzer Schicksale reflektiert,
= durchgerhrt. Weiterhin wurden
Dokumentationen  erstellt sowie eine

' : - *f% Internetseite, welche sich mit dem Thema
Machtergrelfung und Herrschaft der Nationalsozialisten und deren Spuren in Chemnitz
auseinandersetzte, verwirklicht. Die Zielgruppe Chemnitzer Blrgerinnen und Birger,
insbesondere Kinder und Jugendliche wurden erreicht. Aul3erdem erzielte die Ausstellung
eine gute Resonanz bei sonst nicht erreichbaren Zielgruppen. Das Konzept, mit der
Ausstellung Menschen die unterwegs sind zu konfrontieren, ist aufgegangen.
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Die Nachhaltigkeit des Projektes ist dadurch gewahrleistet, dass die entstandene
Ausstellung, die Internetseite und die Broschiire als nachnutzbare Ressource interessierten
Vereinen oder sozialen Einrichtungen zur Ausleihe zur Verfiigung stehen. Dadurch sind eine
langfristige Auseinandersetzung sowie die Aufklarung zu dem Thema garantiert.

Es konnten im Handlungsfeld erfolgreich Begegnungsveranstaltungen, Workshops sowie
Praventionsveranstaltungen durchgefuhrt werden. Die Zivilgesellschaft konnte durch die
grolRe Beteiligung erfolgreich erreicht und in die Thematik eingebunden werden. Teile der
Kampagne, die im Offentlichen Raum verortet waren, wurden zum Ort der
Auseinandersetzung mit anders gesinnten Menschen.

Die Zielsetzung ,Aktivitaten und Initiativen von Personen gegen rechts besser vernetzen -
breiter aufstellen® wurde erfolgreich untersetzt. Viele Bildungsinstitutionen, soziale
Einrichtungen und Vereine (z.B. Sport, Kultur, Integrationsférderung) verstehen sich als Orte
demokratischer Aushandlungsprozesse und vermitteln Demokratie als Lebensform. Die
Forderung von demokratischer Bildung und Aufklarung konnte erfolgreich implementiert
werden, bedarf aber weiterer Verstetigung.

Der Verein Die Bricke e.V.
organisierte im Zeitraum von
Oktober bis Dezember 2011 in
Kooperation mit der Fortis
. Akademie einen Plakatwett-
- bewerb mit dem Motto ,Hinter
dem Horizont geht's weiter -
Kreativ fur Demokratie” .

! Chemnitzer Schulerinnen und
~ Schuiler waren aufgerufen, sich
kreativ mit globaler Demokratieentwicklung, Fremdenfeindlichkeit und Alltagsrassismus
auseinanderzusetzen. Die Zielgruppe Chemnitzer Jugendliche wurde erreicht, da u.a.
Schilerinnen und Schiiler der Fortis-Akademie Entwiirfe fir Plakate gestaltet haben, die zum
Thema sensibilisierten.

Im Rahmen dieses Plakatwettbewerbs wurde durch eine Jury
ein Plakat gewahlt, welches fir kommende Veranstaltungen, fir
Flyer oder Broschiren, im Internet sowie bei Présentationen
verwendet wurde. Die entstandene Ausstellung mit allen
Plakatentwurfen wird nach wie vor genutzt und in verschiedenen
Einrichtungen gezeigt.

LOKALER AKTIONSPLAN
FUR DEMOKRATIE, TOLERANZ UND
FUR EIN WELTOFFENES CHEMNITZ

Eins der Plakate ist inzwischen das Symbol des LAP geworden
und es besteht eine stetige Nachfrage zur weiteren Verbreitung
des Plakates. Durch diese Verwendung ist die Nachhaltigkeit

}“"t YOU des Projektes gesichert. Das Plakat macht nicht nur auf das
Io'cfl%gmgi Thema  Courage aufmerksam, sondern tragt auch
= offentlichkeitswirksam zu mehr Wahrnehmung des Lokalen

~ 9 =E Aktionsplans als kommunale Strategie bei.

Der Verein Kindervereinigung Sachsen e.V. fuhrte von Januar bis Dezember 2013 sein
Projekt ,Fair in der Kita“ in verschiedenen Chemnitzer Kindertagesstatten durch. Das Projekt
diente der frihzeitigen Praventionsarbeit und widmete sich dem Thema ,,Demokratiebildung
in Chemnitzer Kindertagesstatten®.
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Im Rahmen dieses Projektes wurden im Handlungsfeld erfolgreich
Schulungen fir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren  zur
Konzeptentwicklung fir Demokratiebildung von Vorschulkindern in
Form von Fortbildungen und Workshops durchgefiihrt. Die in
diesen Fortbildungen fir die Kitas entwickelten Projekte wurden
erfolgreich umgesetzt.

Mit der Praventionsmallnahme wurden die Zielgruppen der
Vorschulkinder, der Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie
die der padagogischen Fachkréfte erfolgreich erreicht. Basierend
auf dem Konzept des Modellprojektes ,Fair in der Kita“ des
Antidiskriminierungsbiros Sachsen wurde das Projekt durch die
Kindervereinigung Sachsen e.V. in Chemnitz nachhaltig
implementiert.

Zur Sicherung der Nachhaltigkeit wurden der Verlauf und die
Ergebnisse des Projektes in einer Broschire dokumentiert und auf
einem Fachtag den Teilnehmenden vorgestellt. Zusatzlich werden
die Ergebnisse den beteiligten Einrichtungen und deren Tragern zur Verfigung gestellt. Sie
konnen anderen Trégern als Orientierungshilfe fir die Implementierung dienen.

NACHRICIIT Der Verein Huckepack e.V. flhrte sein Projekt ,Entwicklung
et Bratob e Sozioemotionaler Kompetenzen im Bereich frihkindliche Foérderung” seit
Gewaltprivention 2011 erfolgreich fort und stellte die Ergebnisse im Rahmen des Projektes
Cinsdmems . in einem Symposium im Jahr 2013 vor. Als Zielgruppe fur das Projekt
\“ wurden Kinder, Eltern und Erzieherinnen und Erzieher sowie
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren eingebunden. Diese wurden uber die
Jahre 2011 bis 2013 erfolgreich erreicht. Das Symposium diente dem
nachhaltigen Wissenstransfer. Weiterhin wirkte die Einbindung mehrerer
Zielgruppen nachhaltig auf die Entwicklung, Betreuung und Erziehung der
Kinder. Die "Menties" (Studierende der TU Chemnitz) des Huckepack e.V.
wurden als zukinftige Eltern nachhaltig sensibilisiert und erwarben
Kompetenzen fur den spateren Lebenslauf. Im Rahmen der parallel
laufenden wissenschaftlichen Evaluierung wurde nachgewiesen, dass die
durchgefuhrten PraventionsmalRhahmen erfolgreich bei allen beteiligten
Zielgruppen wirken.

Bei beiden Projekten wurde das Ziel, dass Bildungsinstitutionen, soziale Einrichtungen und
Vereine (z.B. Sport, Kultur, Integrationsforderung) sich als Orte demokratischer
Aushandlungsprozesse verstehen und Demokratie als Lebensform vermitteln, erfolgreich
erreicht.

Durch viele offentlich wirksame Aktionen und Kulturveranstaltungen konnten die
Chemnitzerinnen und Chemnitzer fir die Themen des LAP sensibilisiert werden.




Der Verein Stadthalten e.V. fihrte im Jahr 2013 in mehreren Stadtteilen von Chemnitz ein
Kunstprojekt durch, welches Vernetzungsarbeit leistete und dabei insbesondere
Migrantinnen und Migranten einband. Bei dem soziokulturellen Kunstprojekt handelte es sich
um eine Strafl3engalerie, die dokumentierte, dass Chemnitz ein Ort kultureller Vielfalt ist. Mit
dem Projekt wurde die Hauptzielgruppe, Jugendliche aus ,bildungsfernen” Milieus sowie
strukturschwachen Regionen erreicht. Die vom Sonnenberg bekannte Stralengalerie konnte
auch auf andere Stadtteile Ubertragen werden. Diese Erweiterung ermdglichte eine starkere
Vernetzung der verschiedenen aktiven Menschen der einzelnen Stadtteile untereinander.
Durch die entstandenen Vernetzungen erfolgte die Sicherung der Nachhaltigkeit des
Projektes. Durch das Zusammentreffen mit anderen Kulturen in Verbindung mit dem
gemeinsamen Gestalten und den zwischenmenschlichen Begegnungen wurden Vorurteile
und Beriihrungsangste abgebaut. Die Zielsetzung, ,,Chemnitzerinnen und Chemnitzer und
Institutionen in Chemnitz gestalten aktiv ein demokratisches Gemeinwesen", wurde
erfolgreich untersetzt.

Der Verein Burgerverein Fur Chemnitz e.V. hat zusammen mit der Interessengemeinschaft
LAktionC* am 16.04.2013 mit einer Kunstaktion den bundesweiten Aktionstag ,Wir far
Demokratie — Tag und Nacht fir Toleranz* unterstitzt. Im Zuge dieses Projektes sollten sich
die Kinder und Jugendlichen mit dem Thema Toleranz/Intoleranz auseinandersetzen und
ihre Ideen dabei kiinstlerisch-kreativ umsetzen. Dabei entstanden 60 Mega-Poster, an denen
sich etwa 1000 Jugendliche beteiligten. Die Poster bildeten zum Aktionstag und am
Chemnitzer Friedenstag am Neumarkt (05.03.2013) sowie in verschiedenen o6ffentlichen
Einrichtungen in Chemnitz eine XXL-Friedensgalerie. Hohepunkt dieser Kunstaktion war die
Présentation von acht 1,2 x 6 Meter messenden Bannern an der Rathaus-Fassade. Diese
wurden von der weiterfihrenden Montessorischule gestaltet. Die Hauptzielgruppe, die der
Kinder, wurde erreicht, da Kindergarten und Schulen Projekttage durchgefiihrt haben.
AulBerdem konnten durch ein weiteres Vernetzungstreffen zusatzlich Freie Trager
eingebunden werden. Die Aktion wirkte nachhaltig, indem nach dem Aktionstag die weitere
kunstlerische Auseinandersetzung von Kindern und Jugendlichen mit den Themen erfolgte
und die Ergebnisse in einer weiteren Aktion am 05.03.2014 gezeigt wurden. Die Zielsetzung
~.Chemnitzerinnen und Chemnitzer und Institutionen in Chemnitz gestalten aktiv ein
demokratisches Gemeinwesen" wurde dadurch Uberaus erfolgreich untersetzt. Die
Erwartungen in Quantitat und Qualitdt an das Projekt wurden positiv Ubertroffen.

Zusammenfassung der Ergebnisse und Wirkungen

Die Selbstevaluierung hat ergeben, dass die Trager mit der Durchfihrung ihrer Projekte
insgesamt zufrieden waren und ihre Projekte als gelungen bewerteten. Neben den
angegebenen positiven Wertungen wurden, laut den Tragern, auch die Indikatoren fur den
Erfolg weitgehend erfiillt Die geplanten Teilnehmerzahlen wurden gréf3tenteils erreicht. Als
Beispiele dafir ist die, durch den Trégerverein Klinke e.V. durchgefiihrte Ausstellung "So
viele Geschichten - 80 Jahre Machtergreifung Hitlers" zu nennen, die aul3erdem eine gute
Resonanz bei sonst nicht erreichbaren Zielgruppen erzielte. Auch die durch den Verein
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Briicke e.V. durchgefiihrte Offentlichkeitsarbeit zur Umsetzung des LAP Chemnitz und des
Bundesprogramms erreichte mehr Teilnehmende als geplant. Ein deutliches Teilnehmerplus
vermerkte weiterhin die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Chemnitz und Umgebung e.V. mit
ihrer Medienkampagne ,Gesicht zeigen gegen Rechts — nicht nur am 5.Méarz" in Form von
Begegnungsveranstaltungen und Workshops. AufRerdem das Don Bosco Haus mit ihrem
Toleranzprojekt ,Bunte Insel". Das Netzwerk fur Jugend- und Kulturarbeit e.V. gab an, dass
die Arbeit der Koordinierungsstelle mehr Bekanntheit erlangt hat. Weiterhin konnten die
Vernetzung verbessert und neue Multiplikatorinnen und Multiplikatoren gewonnen werden,
um den LAP zu unterstiitzen. Der vom Netzwerk erfolgreich durchgefiihrte Fachtag hat neue
Zielgruppen erschlossen, Teile der Verwaltung in den LAP neu eingebunden und Inhalte des
LAP im Sinne der Nachhaltigkeit bekannt gemacht. AuRerdem machte der Fachtag den
blrgerschaftlich engagierten Chemnitzerinnen und Chemnitzern deutlich, dass ihre Arbeit
Bestandteil einer demokratischen Lebenskultur ist.

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass die Vereine ihre Projekte erfolgreich
umgesetzt haben und von den entsprechenden Zielgruppen gut angenommen worden sind.
Die Ziele des LAP wurden im Rahmen lhrer Moglichkeiten untersetzt. Es wurden neue
Vernetzungen erreicht bzw. alte ausgebaut, so dass eine nachhaltige Wirkung feststellbar
war. Die gewonnenen Erkenntnisse waren durchweg positiv. Soziale und emotionale
Kompetenzen von Kindern wurden gestarkt sowie Erwachsene und Senioren fur die Themen
des LAP sensibilisiert.

5.2 Handlungsfeld 2 - Praxisbeispiele/Einzelprojekte/Ergebnisse
und Wirkungen

Das Leitziel 2 ist auf die Entwicklung demokratischer Haltung der Chemnitzerinnen
und Chemnitzer gerichtet sowie das aktive Engagement gegen menschenverachtende
Orientierungen. Es wurden 3 Mittlerziele und 12 Handlungsziele formuliert.

Im Themenbereich ,Sensibilisierung Chemnitzer Einwohnerinnen und Einwohner fir
Ursachen, Wirkungsweisen und Erscheinungsformen von Diskriminierung” haben viele
Veranstaltungen und Projekte stattgefunden. Hier besteht nach wie vor erheblicher
Handlungsbedarf, da ein Grof3teil der Bevolkerung nicht erreicht wird. Die Inhalte in den
Medien bedienen oft gangige Klischees, so dass eine Versachlichung sehr schwierig ist.
Dies trifft ebenso darauf zu, dass Verwaltung und Zivilgesellschaft Uber Inhalte und
Aktivitdten ,volkisch-nationalistischer* und neonazistischer Szenen informiert und fahig sind,
sich mit deren Positionen und Protagonistinnen und Protagonisten auseinanderzusetzen.
Viele Menschen haben Angst, sich der Diskussion zu stellen, weil oftmals Argumente fehlen
oder Haltungen nicht gefestigt sind. Es wurde deshalb mit bedarfsgerechten
Multiplikatorenschulungen begonnen.

Beispielgebend werden ausgewahlte Praxiserfahrungen im Handlungsfeld dargestellt:

Im Handlungsziel ,Chemnitzerinnen und Chemnitzer sind fahig, sich kritisch mit
rassistischen, antisemitischen, sexistischen, menschenverachtenden und Gewalt
verherrlichenden Denk- und Handlungsmustern auseinanderzusetzen“ wurden erfolgreich
Projekte durchgefiihrt. Beispiele daflr sind:

Im Jahr 2012 fuhrte der Verein different people e.V. als Beratungs- und
Kommunikationszentrum fur vielfaltige Lebensweisen sein Projekt
“Tudell 2012 - Hetero-, Homo,- Bi- oder Trans? Chemnitz - die Stadt der
Vielfalt kann’s!* im Stadthallenpark Chemnitz durch. Dieses Event
verstand sich als Aufklarungs- und Informationsveranstaltung zum Thema
Diskriminierung von Menschen mit alternativen Lebensentwirfen und
sexuellen Orientierungen. Im Rahmen dieses Projektes prasentierte sich
die Stadt Chemnitz als Stadt der vielfaltigen Lebensweisen- und Kulturen.
4+ Das Projekt setzt sich zum Ziel, dass die Chemnitzer Blrgerinnen und
e ' Birger Beruihrungsédngste abbauen und verschiedene L(i)ebensweisen

VAP CRACHLEN FIRNSIHIN S
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kennenlernen.

Durch die sehr gute Wirkung nach aul3en wurde die Stadt Chemnitz als Ort der Vielfalt von
der Zivilgesellschaft wahrgenommen. Die Veranstaltung wurde von neonazistischen
Protesten begleitet, die letztendlich dazu gefiuhrt haben, dass wesentlich mehr Teilnehmende
vor Ort waren, als geplant. Diese aktive Unterstitzung des Festivals war ein deutliches
Statement fUr eine tolerante Stadt.

Die Nachhaltigkeit des Projektes ist
dadurch gesichert, dass das ,Tudeld",
aufgrund des grofRen Erfolges, auch in
den Folgejahren durchgefihrt wurde.
Zusatzlich erfolgte die Sicherung der
Nachhaltigkeit durch zwei
durchgefihrte Workshops far
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
sowie durch die kontinuierliche
Offentlichkeitsarbeit durch den
Tragerverein und der damit
verbundenen Gewinnung neuer
Kooperationspartner fur die zukunftige
¥a?® CSACHSEN FERNSEHEN Arbeit.

Das Handlungsziel ,Alternative Lebensentwirfe auch im Hinblick auf sexuelle Orientierungen
sind als Teil der Gesellschaft anerkannt.”, konnte untersetzt werden (im Mittlerziel 3
enthalten). Es offenbarte sich aber weiter der Bedarf der Auseinandersetzung mit dem
Thema.

Weitere Projekte setzten sich mit Gelegenheitsstrukturen und lebens-weltlichen Angeboten
fur gruppen-bezogene Menschenfeindlichkeit, anschlussfahigen und neo-nazistischen
Subkulturen sowie ihrer Infrastruktur auseinander. Informationen tber Inhalte und Aktivitaten
,vOlkisch-nationalistischer* und neonazistischer Szenen stehen inzwischen aufbereitet als
Dokumentation zur Verfligung. Sie sind auf der Webseite ,, wachsam in Chemnitz* abrufbar.
Die Instrumentalisierung der Vergangenheit durch neonazistische und voélkische
Organisationen konnte erfolgreich thematisiert werden. Es ist erfolgreich gelungen, Schuler
einzubeziehen, die z. B. Biographiearbeit fir die Opfer des Naziregimes geleistet haben.
Nachhaltig davon profitiert hat die jahrliche Stolpersteinverlegung. Die Wahrnehmung in der
Offentlichkeit hat sich geandert, neue Zielgruppen wirken mit und es konnte eine qualitativ
verbesserte Offentlichkeitsarbeit mit der Webseite ,Chemnitzer Stolpersteine” erreicht
werden.

- i) Der Verein Briucke e.V. fuhrte im
Zeitraum  von Januar bis
Dezember 2012 sein Projekt

.Spurensuche -  Schicksale
Chemnitzer Juden im
Nationalsozialismus* mit

Chemnitzer Schilerinnen und
Schilern durch. Bei diesem
Projekt begaben sich Chemnitzer
Schulerinnen und Schiler auf
Spurensuche zu Schicksalen von
Opfern des Nationalsozialismus
in Chemnitz. Dabei wurde das

Leben dieser Menschen
untersucht und dartber
Tagebuch gefihrt.

Im Rahmen dieses Projektes trafen Zeitzeuginnen und Zeitzeugen auf Jugendliche. Den
Menschen, auf deren Spuren geforscht wurde, wurde jeweils ein Stolperstein gewidmet.
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Das Ziel des Vereins, einen Bogen zwischen den Generationen und quer durch die
Chemnitzer Bevolkerung zu schlagen, wurde erreicht. Denn es nahmen nicht nur Chemnitzer
Schulen, sondern auch zahlreiche Einrichtungen und Arbeitsgemeinschaften an dem Projekt
teil. Die Nachhaltigkeit des Projektes wurde durch die Streuung in breite Kreise
gewabhrleistet. So liegen bereits Anfragen weiterer Schulen vor, die sich zukinftig mit der
Thematik beschaftigen wollen. Zusatzlich ist eine CD Uber das Projekt entstanden, die
Bildungseinrichtungen zur Verfigung gestellt wird.

Die kritische Auseinandersetzung mit Themen des Nationalsozialismus, Faschismus und
diktatorischen Regierungsformen (z.B. DDR, Stalinismus) und deren aktuellen Beziligen
wurde mit verschiedenen Projekten untersetzt. Dadurch konnte erfolgreich dazu beigetragen
werden, dass ein reflektiertes Geschichtsbewusstsein zumindest bei einem Teil der
Bevdlkerung vorhanden ist. Dies aufert sich unter anderen im gestiegenen Interesse an der
Errichtung eines lebendigen Gedenkortes im ehemaligen Gefangnis auf dem Kaflberg.
Dieses Haus steht fir das Leid von Opfern des Nationalsozialismus ebenso wie flr den
Verkauf von Haftlingen in der Zeit der DDR.

Der Verein Klinke e.V. erstellte im Jahr 2012 eine Dokumentation
Sagierds Homador namens ,Ich hatte vier Mutter und drei Vater®. In dieser Dokumentation
wurden neben dem Schicksal einer Frau unter dem NS-Regime auch
die damaligen Zeitumstande beleuchtet. Hierbei wurden Jugendliche
zum Thema ,Nationalsozialismus und Faschismus* informiert und
aufgeklart. Leider waren die Anfragen an Chemnitzer Schulen trotz
lch hatte vier Miitter Bemuh_ungen nicht SO erfolg_relch, ~wie erhofft. _Dafur w_urden
und drei vater  Verschiedene Generationen erreicht. Die Nachhaltigkeit des Projektes
ist durch Anfragen seitens verschiedener Akteurinnen und Akteure und
+ und dazwischen war .. . . .
HMessssaes - Schulen zur Fortfihrung des Projektes gewéahrleistet.

Die AWO Chemnitz engagiert sich seit mehreren Jahren gemeinsam mit Vereinen,
Unternehmen und Institutionen dafir, dass Chemnitzerinnen und Chemnitzer
menschenverachtende Einstellungen als gesamtgesellschaftliches und damit auch vor Ort
bestehendes Problem anerkennen.

Mit ihrem Projekt ,Gesicht zeigen gegen
Rechts - nicht nur am 05.03" setzte der
Verein der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Chemnitz und Umgebung e.V. im Jahr 2012
ein positives Signal gegen rechte Gewalt und
informierte Uber Symbole sowie Hintergriinde
rechter Ideologie. Mit einem Foto und einem
Statement sollen Personen aus Chemnitz ein
Zeichen gegen Rechts setzen.

Die Medienkampagne setzt zivilcouragiertes

www.chemnitz-zeigt-gesicht.de und aktives Handeln gegen neonazistisches
und rechtes Gedankengut als

Selbstverstandnis in den offentlichen Raum.

Hierbei wurden passive und aktive Elemente der Auseinandersetzung mit dem Thema
kombiniert. Das Projekt ist eine medienwirksame, auf Personlichkeiten basierende
Kampagne gegen Rechtsextremismus, rechte Gewalt, Rassismus und Antisemitismus.

Zielgruppe waren dabei die Chemnitzer Birgerinnen und Burger. Auch war die Wirkung nach
aufRen sehr grof3, was vor allem durch das grof3e Medieninteresse und die kontinuierliche
Arbeit am Projekt verstarkt wurde.
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Die Aufklarung und Information Uber rechtsextreme
Symbole und Hintergrinde erfolgte mittels eines
Containers, welcher im Stadtzentrum aufgestellt
wurde.

. Dadurch wurde ein Anlaufpunkt fur die Blrgerinnen
und Birger geschaffen, wodurch sich eine offensive
und offentliche Auseinandersetzung in der Stadt
entwickelte, welche zur Nachhaltigkeit des Projektes
beitragt. Da das Projekt mit Erfolg weitergeflihrt
wurde und wird, ist die Nachhaltigkeit gewahrleistet.

Zusammenfassung Ergebnisse und Wirkungen

Die Selbstevaluierung durch die Trager ergab, dass auch die fir das Leitziel 2 angegebenen
Handlungsziele mit der Umsetzung der Projekte groftenteils erreicht worden sind. Die
Vereine und Initiativen gaben an, dass sie insgesamt mit der Umsetzung ihrer Projekte
zufrieden sind. Laut den Tragern, wurden die Indikatoren fiir den Erfolg weitgehend erfullt
sowie die geplanten Teilnehmerzahlen erreicht. Verschiedene Trager gaben an, dass neue
Vernetzungen entstanden sind. Der Verein Die Bricke e.V. konnte nicht nur durch ihren
durchgefuhrten Plakatwettbewerb neue Vernetzungspartner finden, sondern auch im
Rahmen ihres Projektes ,Spurensuche - Schicksale Chemnitzer Juden im
Nationalsozialismus“ neue Kontakte zur Lehrerinnen und Lehrer sowie zu Mitarbeiterinnen
des Sozialdienstes eines Pflegeheims gewinnen. Auch der Verein different people e.V.
vermerkte neben der sehr guten Resonanz durch die Chemnitzer Blrgerinnen und Burger,
auch neu entstandene Kooperationen mit verschiedenen Partnern.

5.3 Handlungsfeld 3 - Praxisbeispiele/Einzelprojekte/Ergebnisse
und Wirkungen

Das Leitziel 3 thematisiert die Zielstellung, dass sich die Stadt Chemnitz zu einer
weltoffenen und toleranten Stadt entwickelt hat. Unter dem Thema ,Chemnitz ist eine
Stadt vielfaltiger Lebensweisen und —kulturen sowie interkultureller Offenheit* wurden
3 Mittlerziele und 15 Handlungsziele formuliert.

Beispielgebend werden ausgewahlte Praxiserfahrungen im Handlungsfeld dargestellt:

Das Handlungsziel ,,Chemnitzerinnen und Chemnitzer lernen in Projekten und kreativen
Aktionen die individuelle nicht klischeehafte Vielseitigkeit migrantischer Zusammenhange,
kultureller und religidser Beziige und Lebenswelten kennen® konnte erfolgreich mit folgenden
Projekten untersetzt werden:

Der Tragerverein AG In- und Auslander fihrte im Jahr 2013 das Medien- und
Installationsprojekt “Asylum*“ durch, welches sich mit den Auswirkungen von Flucht und




Vertreibung auseinandersetzte, durch. Im Rahmen des Projektes arbeiteten 10 Gruppen
uber ein Projektjahr kontinuierlich an den Themen Asyl, Flucht, Vertreibung, Situation von
Flichtlingen in Deutschland. Entstanden sind dabei in Zusammenarbeit mit verschiedenen
Gruppen und Einzelpersonen, beispielsweise Schulen, Ausbildungseinrichtungen, FSJ
Tragervereine oder Studierende, 10 interaktive Bildungsmodule zu der genannten Thematik.

Durch die entstandenen Bildungsmodule, welche fur Bildungs- und Betreuungseinrichtungen,
Vereine sowie Akteurinnen und Akteure zur Verfigung stehen, ist die Nachhaltigkeit des
Projektes gewabhrleistet. Durch die sehr gute Netzwerkarbeit entstanden neue Kontakte
sowie Kooperationspartner, so dass eine weitere Umsetzung des Projektes gesichert ist.
Auch wurde die Zielgruppe Kinder und Jugendliche erfolgreich eingebunden und erreicht.

Von September bis Dezember 2011 fand im Kulturzentrum ,Weltecho* in Chemnitz,
Tragerverein Oscar e.V., eine Kunst- und Performance-Aktion zum Thema Migration, Flucht
und Integration statt. Das Projekt fand unter dem Namen ,WILLKOMMEN - nichts ist stf3er
denn die Heimat" statt. In einem geflhrten Parcour konnten die Besucherinnen und
Besucher der Aktion selbst in die Rolle von Migrantinnen und Migranten schltpfen. Ziel war
es, Asyl- und Bleiberecht in einem fiktiven Land zu bekommen und dabei absurde Hirden
der Birokratie, Entbehrungen und Verstandigungsprobleme zu meistern. Das Projekt wurde
uberaus erfolgreich durchgefuhrt und Ubertraf alle Erwartungen. Die Zielgruppe der
Schilerinnen und Schiller wurde durch die unmittelbare Einbindung in die Gestaltung des
Projektes zusatzlich erreicht. Sie brachten eigene Ideen ein und organisierten das Projekt
mit, wodurch sie nachhaltig beeinflusst wurden. Durch das Einbeziehen von Migrantinnen
und Migranten verschiedenster ethnischer Herkunft und die gemeinsame Arbeit wurden
Vorurteile abgebaut und tber die Auswirkungen politischer, ékologischer und wirtschaftlicher
Katastrophen informiert. Eine zuséatzliche Sicherung der Nachhaltigkeit erfolgte durch das
Einbinden und Erreichen neuer Zielgruppen, welches zeigte, dass auch Erwachsene und
Senioren fir die Thematik sensibilisiert werden konnten. AufRerdem entstanden eine

Zusammenfassung der Ergebnisse und Wirkungen

Erneut ergab die Selbstevaluierung durch die Tragervereine, dass die fur das Leitziel 3
angegebenen Handlungsziele mit der Umsetzung der Projekte grof3tenteils erreicht worden
sind. Die Vereine und Initiativen gaben an, insgesamt mit der Umsetzung ihrer Projekte
sowie den erreichten Teilnehmerzahlen zufrieden zu sein. Laut den Tragern wurden die
Zielgruppen und die Indikatoren fur den Erfolg weitgehend erreicht. Das Don Bosco Haus
wertete ihr Toleranzprojekt ,Bunte Insel”, als sehr gelungen und stellte fest, dass Kinder und
Jugendliche durchaus an politischen und sozialen Themen interessiert sind, wenn diese auf
eine geeignete Art und Weise vermittelt werden. Mit dem Projekt konnte erfolgreich daran
angeknupft werden, dass benachteiligte Jugendliche eine Perspektive erhalten haben und
behutsam fir ein tolerantes Miteinander sensibilisiert wurden. Die Vereine haben insgesamt
ihre Projekte erfolgreich umgesetzt.
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6. Ergebnisse und Erfahrungen

6.1 (Weiter-)Entwicklung neuer Steuerungs- und Abstimmungs-
instrumente

Der Lokale Aktionsplan ist auf die Arbeit in mehreren Ebenen ausgerichtet. Diese
umfassen:

Strukturelle Ebene

- Amternetzwerk
- Begleitausschuss als Steuerungsgremium
- Koordinierungsstelle

Durch die Koordinierungsstelle erfolgt die Prozesssteuerung und Koordinierung der
Umsetzung des LAP. Im Bereich des Amternetzwerks sollte zielstrebig an einer
Intensivierung der strategischen Zusammenarbeit gearbeitet werden, um den
Informationsaustausch zu foérdern und gemeinsame Planungsprozesse anzuregen. Zentrale
Bedeutung fur die Umsetzung des Lokalen Aktionsplans kommt weiterhin dem
Begleitausschuss zu, der steuernde Funktion hat und die Schwerpunkte fir die
Projektférderung setzt. Die Position des Begleitausschusses wird im Rahmen des
Bundesprogramms ,Toleranz férdern — Kompetenz starken“ gestarkt. Der Ausschuss ist das
Steuerungsgremium fir die Umsetzung des Lokalen Aktionsplans. Insgesamt wird der
Schwerpunkt auf den Ausbau bestehender Netzwerke gerichtet, da hier ausreichend
Potential vorhanden ist, um weitere Partnerinnen und Partner einzubinden.

Inhaltliche Ebene

- Mitglieder AG Rechtsextremismus
- Mitglieder Begleitausschuss

- Beauftragte/Beauftragter

- Interessengruppenvertretungen

Als Erfahrungstragerinnen/Erfahrungstrager und Fachberaterinnen/Fachberater wirken sie
an der Gestaltung von Workshops mit und arbeiten als fachliche Beraterinnen und Berater
bei der inhaltlichen Arbeit des Lokalen Aktionsplans mit.

Projektebene

- Akteursnetzwerk
- Projektférderung

Die Akteurinnen und Akteure setzen den Lokalen Aktionsplan um, zeigen den Bedarf vor Ort
an und wirken an der Fortschreibung der Zielsetzungen mit. Es existiert ein Netzwerk von
Akteurinnen und Akteuren, welches weiter ausgebaut werden muss. Besonderer
Schwerpunkt sind der Ausbau von Kooperationen und der Austausch von Ressourcen.

Handlungsstrategie

Der Stadtrat der Stadt Chemnitz hat eine Forderrichtlinie zur Umsetzung des Lokalen
Aktionsplans erlassen und einen Aktionsfonds in H6he von 72.000 bis 80.000 € fir
Forderung von Projekten eingerichtet. Beschlossen wurde auRerdem, dass zur fachlichen
Beratung bei der Vergabe der Fordermittel ein Begleitausschuss (BgA) eingerichtet werden
soll, der mit staatlichen und nichtstaatlichen Akteurinnen und Akteuren zu besetzen ist. Der
Begleitausschuss gibt ein Votum zu den eingereichten Férderantrdgen ab. Die durch den
Stadtrat beschlossene Forderrichtlinie enthalt konkrete Kriterien, nach denen die
Forderfahigkeit der Projekte zu bewerten ist.

Begleitausschuss

Der Begleitausschuss ist das zentrale Organ fir die Umsetzung des Lokalen Aktionsplans.
Er legt die Schwerpunkte fir die Forderung auf der Grundlage des Lokalen Aktionsplans




sowie der Forderrichtlinie fest und unterstitzt die Umsetzung und Fortschreibung der
integrierten lokalen Strategie. Der Begleitausschuss ist weiterhin Ort der Vernetzung
zwischen staatlichen und zivilgesellschaftlichen Akteurinnen und Akteuren und gibt Impulse
fur die Zusammenarbeit in der Stadt.

Die fachliche Besetzung ermdglicht eine intensive Diskussion zu den beantragten Projekten
aus den verschiedenen Perspektiven der Mitglieder. Es ist ein konstruktiv arbeitendes
Gremium, welches sich in dieser Zusammensetzung bewahrt hat.

Der Begleitausschuss verfugt Uber eine Geschaftsordnung. Alle Sitzungen und
Entscheidungsprozesse werden protokolliert. Des Weiteren wurde eine Foérderrichtlinie
erarbeitet und beschlossen, um das Verfahren der Antragsstellung und Zuwendung im
Rahmen des LAP zu regeln. Fir die Bewertung der Projekte gibt es einen einheitlichen
Kriterienkatalog. Die Voten des BGA erfolgen auf Grundlage eines gemeinsamen Rankings
sowie detaillierter inhaltlicher Diskussion. Beschlossen wurde, ein zweistufiges
Antragsverfahren durchzufihren. Das heil3t, dem Antrag ist eine Interessensbekundung
vorgeschaltet. In der Ausschreibung fur die Antragstellung sind Forderschwerpunkte und -
kriterien formuliert. Projekte miussen auf der Ebene der Handlungsziele ansetzen und einen
Beitrag zur Umsetzung der lokalen Strategie leisten. Die IBK werden durch die
Projektverantwortlichen im BGA vorgestellt. Auf Basis der IBK sowie der Vorstellung im BGA
wird ein Votum (durch den BGA) zum Kreis der Antragsteller (Bildung Antragspool)
ausgesprochen. Dieses muindet in einem regularen, durch die Koordinierungsstelle
begleiteten Antragsverfahren. Auf Basis vollstandiger Antrdge wahlt der BGA aus dem
Antragspool die Projekte aus, die ein Fordervotum erhalten.

Der Begleitausschuss legt die Forderschwerpunkte fest und beschlieRt Uber die
Einzelprojekte, steuert das Controlling der Projekte. Des Weiteren erfolgen ein standiger
Austausch der Mitglieder zum Stand der Arbeit mit dem LAP und die Abstimmung zu
weiteren erforderlichen MaRnahmen zur Umsetzung. Zielstellung ist, die Mitglieder des BGA
politisch und fachlich immer besser zu beféhigen, qualitativ hochwertige Arbeit zu leisten.

Der kommunale LAP wird auch weiterhin an der Rolle des Begleitausschusses im Sinne des
Bundesprogramms festhalten und dieses Gremium fir die fachlich-inhaltliche Steuerung der
Demokratieentwicklung vor Ort nutzen.

Amternetzwerk

Das Amternetzwerk wurde in den Begleitausschuss integriert und arbeitet dort gemeinsam
mit Akteurinnen und Akteuren der Zivilgesellschaft an der Umsetzung des LAP.

Des Weiteren gibt es noch die AG Rechtsextremismus, in der das Amt fir Jugend- und
Familie, das Ordnungsamt, die Polizei und der Kriminalpraventive Rat gemeinsam mit der
Koordinierungsstelle  und politisch  aktiven Menschen  der  Zivilgesellschaft
zusammenarbeiten. Diese Arbeitsgruppe erfiillt Aufgaben im Sinne des Amternetzwerks und
arbeitet mit dem BGA inhaltlich eng zusammen (bspw. in der Erstellung der Broschiire zum
LAP sowie der Einschatzung der aktuellen Gefahrdungslage Rex etc.).

Zusatzlich arbeitet die Koordinierungsstelle mit den Beauftragten der Stadtverwaltung
zusammen, da die Themen des LAP deren Belange beriihren (Auslanderbeauftragte,
Kinderbeauftragte, Gleichstellungsbeauftragte).

Durch den Fachtag ,Engagementférderung” haben sich neue Verbindungen innerhalb der
Amter ergeben. Alle Amter, die in diesem Themenbereich tétig sind, werden sich zukiinftig
inhaltlich besser abstimmen. Es wird geprift, demokratieférdernde Arbeit in die
Zielvereinbarungen mit den Tragern als verbindlich aufzunehmen, wenn sie kommunale
Zuschisse erhalten.

Im Zeitraum der aktiven Umsetzung des LAP haben sich weitere Netzwerke gebildet bzw.
verstetigt.




6.2 (Weiter-)Entwicklung neuer Beteiligungsverfahren

Fur die Workshops und Zukunftswerkstatten wurden mehr als 800 Akteurinnen und Akteure
und Expertinnen und Experten aus Chemnitzer Vereinen, Initiativen, Blndnissen,
Netzwerken, der Verwaltung, Sport, Kultur, Religion, Wirtschaft, Bildung und Universitat,
Wohlfahrtsverbdnden, Kammern, Politik, Beiraten u. w. Tatigkeitsbereichen sowie
Biirgerinnen und Biirger eingeladen. Die Offentlichkeitsarbeit erfolgte in Zusammenarbeit mit
der Pressestelle der Stadt Chemnitz.

Auswertung des Beteiligungsprozesses zur ersten Fortschreibung des LAP 2011/12

Aktiv beteiligt haben sich ca. 180 Akteurinnen und Akteure aus unterschiedlichen
Tatigkeitsbereichen:

O Opferberatung/-vertretung
O Quartiersmanagement
B Jugendamt
B Kirchen
B Beauftragte der Stadt
B Kitas
O Schulen

O Vereine

B Tréager der Jugendhilfe/Sozialarbeit
0O Kultur

O Migrant_innen-/Flichtlingsinitiativen

B Tréager der politischen Bildung

O Burgerinitiativen
B Jugend/Schuler_innen

O Politik

B Sport/Sportvereine

m Gew erkschaften

@ Presse/Medien

0O Sozialamt
O Wohlfahrts-/Verbande

In zahlreichen Workshops und Werkstatten wurde sich inhaltlich mit der Fortschreibung des
LAP auseinandergesetzt.

Beteiligt waren und sind fortlaufend:

Trager der Jugend- und Sozialarbeit, kommunale Schulen, Schulvereine und freie
Bildungstrager, Wohlfahrtsverbande, Vereine, Burgerinitiativen, Trager der politischen
Bildung, Religionsgemeinschaften, Fllchtlingsinitiativen, Schiler- und Elternvertreter,
Migrantenorganisationen, Stiftungen, Bibliothek, Birgerinnen und Birger, Jugend- und
Birgerinitiativen, bestehende Netzwerke, Gewerkschaften (jeweils durch Teilnahme an
Veranstaltungen der letzten Jahre belegbar)

Der Fortschreibungsprozess wurde 2012 mit dem Beschluss des Stadtrates abgeschlossen.
Daruber hinaus finden regelmafiig Netzwerk- und Arbeitstreffen statt, in denen der Stand der
Umsetzung sowie die Zielebenen reflektiert werden.

Die 2013 im Rahmen des Fachtags ,Engagementférderung” formulierten Ziele wurden durch
Quartiersmanager, Burgerstiftung, Trager der Jugendhilfe und Vereine weiterbearbeitet. Sie
orientieren sich in der Zielpyramide des LAP. Aus dem Fachtag heraus haben sich
Arbeitsgruppen entwickelt, die nachhaltig und eigenstandig an der Thematik weiterarbeiten.




Ein gemeinsames Nachfolgetreffen wurde 2014 bereits durchgefiihrt. Die Burgerstiftung fur
Chemnitz wird das Thema Partizipation weiterhin eigenstandig betreuen und kooperiert mit
der Koordinierungsstelle. Durch die externe Koordinierungsstelle wird der stadttibergreifende
Vernetzungsprozess betreut. Sie bildet auf3erdem die Schnittstelle zwischen Verwaltung und
aktionsorientierten Bundnissen.

Ausgewahlte Veranstaltungen im Rahmen des LAP ab 2011, die zur Vernetzung von
Akteurinnen und Akteuren beigetragen haben

04.05.2011 Fortschreibung des Lokalen Aktionsplans

11.05.2011 Fortschreibung des Lokalen Aktionsplans
Workshops

28.05.2011 Fortschreibung des Lokalen Aktionsplans
offene Werkstatt zu den Themen:
Mitwirkung/Mitbestimmung
Sensibilisierung/Aufklarung/Bildung /Préavention
Vielfalt der Lebensweisen/-kulturen

Die Veranstaltung wurde vorzeitig beendet, da zahlreiche Teilnehmende und einige
Referentinnen und Referenten nicht bereit waren, mit anwesenden Mitgliedern und
Sympathisanten der Fraktion Pro Chemnitz zur Fortschreibung zu diskutieren.

25.08.2011  Abschlussdiskussion Fortschreibung Lokaler Aktionsplan
12.07.2012: Arbeit mit der neuen Zielpyramide des Lokalen Aktionsplan fur
Demokratie, Toleranz und fiur ein weltoffenes Chemnitz

27.09.2013: Fachtag ,Gemeinsam sind wir stark: Risiken und Ressourcen der
kindlichen Entwicklung” TU Chemnitz, Huckepack Projekt

13.06.2013 Fachtag ,Burgerschaftliches Engagement — Investition mit Gewinn?!
Informieren — Austauschen — Mitmachen*
05.11.2013 Fachtag ,Kinder kénnen grausam sein.” /Kindervereinigung Sachsen

16.04.2014: Fachtagung Burgerschaftliches Engagement (Fortsetzung des Fachtags
.Burgerschaftliches Engagement” - Investition mit Gewinn?!)

Die Ausschreibungen fir die Teilnahme an den Veranstaltungen erfolgten Gber den
Newsletter der Koordinierungsstelle, Intranet, Mailverteiler, Pressemitteilungen und
personliche Einladungen.

Schlussfolgerung

Die gelingende Umsetzung des Lokalen Aktionsplans ist an eine Beteiligungskultur
gebunden, die Akteurinnen und Akteure aktiv einbezieht. Ohne die reflexive und konstruktive
Zusammenarbeit mit aktiven Menschen vor Ort ware keine lebendige Auseinandersetzung
und Weiterentwicklung des LAP moglich. Um zu vermeiden, dass ein Positionspapier ohne
lebendigen Unterbau entsteht, sind Strukturen erforderlich, die Beteiligungskultur
organisieren. Die Erfahrung zeigt, dass ungesteuerte Selbstorganisationsprozesse in diesem
Bereich nicht so erfolgreich sind, dass nachhaltige Strukturen entstehen. Bedingt durch
Fluktuation, verdnderliche Vereinsstrukturen und die politische Meinungsvielfalt ist eine
Verstetigung im Selbstlauf nicht mdoglich. Fur die Steuerung haben sich deshalb
Koordinierungsstellen und Gremien wie der Begleitausschuss, sozialraumorientierte und
Ubergreifende Vernetzungsplattformen sowie Arbeitsgruppen bewahrt.

Ein Erfolg ist auch die beteiligungsorientierte Planung von Fachtagen und Veranstaltungen.
Die dadurch gewahrleistete Bedarfsorientierung fihrte zu einer guten Resonanz auf die
Veranstaltungen. Einen hohen Stellenwert nimmt der wertschatzende Umgang der aktiven




Menschen aus Verwaltung und Zivilgesellschaft miteinander ein. Hier haben der
Begleitausschuss und die AG REX entscheidend zur Verbesserung beigetragen.

Die etablierte Beteiligungskultur, die im Rahmen der Umsetzung des Bundesprogramms und
des LAP entstanden ist, soll deshalb beibehalten und nachhaltig fortgesetzt werden. Dazu
gehdren die Entwicklung eines Kompetenznetzwerks, die Fortsetzung
beteiligungsorientierter Veranstaltungen und Workshops, der Erhalt des Begleitausschusses
und die Unterstitzung sozialraumorientierter Initiativen und Bundnisse.

6.3 Einbindung in kommunale und/oder regionale
Entwicklungskonzepte

Die Einbindung der Zielstellungen des LAP erfolgt z. B. in die Jugendarbeit. Trager der
Jugendhilfe sind verbindlich gefordert, die Zielstellungen des LAP in ihre Projektarbeit zu
integrieren. Durch das Amt fur Jugend und Familie erfolgt ein Controlling.

Fiar zukinftige Entwicklungskonzepte besteht beziglich der Einbindung des Lokalen
Aktionsplans Handlungsbedarf.

Verbessert hat sich jedoch die Zusammenarbeit einzelner Amter mit der
Koordinierungsstelle. Diese wird inzwischen auch als Unterstitzung fir Problemlésungen
wahrgenommen. Dies Dbetrifft Vermietungsangelegenheiten, Vermittlung zwischen
Akteurinnen und Akteuren der Zivilgesellschaft und Verwaltung, Unterstiitzung der EU Arbeit,
Nutzung des Netzwerks u. a. m.

6.4 Offentlichkeitsarbeit zur Information und Starkung
der Burgergesellschaft

Mit dem Einstieg in das Bundesprogramm haben sich die Méglichkeiten der
@ Offentlichkeitsarbeit qualitativ stark verbessert. Durch die Erstellung der
e Vebseite www.devito-chemnitz.de, die erstellten Handreichungen, den
Newsletter, die Plattform ,Transpi“ sowie zahlreiche Verdffentlichungen der
Einzelprojekte ist der Bekanntheitsgrad des LAP gestiegen. Dies zeigt sich
auch an den gestiegenen Bewerberzahlen fur die Projektforderung.

Die 2011 erstellten Handreichungen werden noch genutzt. Die im Rahmen
der Aktion "Gesicht zeigen" erstellten Postkarten werden weiterhin verteilt.
Die bestehenden Mailverteiler des LAP sowie der Amter und
Vernetzungsstrukturen freier Trager werden ebenfalls genutzt. Jahrlich
werden Informations- und Schulungsveranstaltungen fur Interessentinnen
und Interessenten an der Umsetzung von Einzelprojekten durchgefuhrt.

In mehreren Zeitungsartikeln wurde Uber Projekte und die Forderung mit
Bundesmitteln berichtet. Die Website der Stadt Chemnitz und tber DeViTo
informiert zum Stand der Arbeit, aktuelle Projekte, Zuschiisse und
Ausschreibungen. Dokumentationen, Fotos und Pressemitteilungen sind

dort einsehbar. Ein Newsletter informiert Gber Termine und Projektarbeit.
i Die Entscheidungstrager werden lber den Sachstand der Arbeit mit dem
LAP regelmafig informiert.

Der Bekanntheitsgrad des Lokalen Aktionsplans hat sich erhoht, da durch
die Werbung fur den Fachtag ,Engagementférderung“ neue Zielgruppen
angesprochen wurden. Zum Fachtag ,Engagementforderung” ist eine
Dokumentation entstanden, die als Basis fur eine weitere Befassung mit
Herausforderungen des BE dienen soll.

GroRe Resonanz hat der bundesweite Aktionstag am 16.04.2013
hervorgerufen. Zahlreiche Schulen beteiligten sich an der Plakatgalerie in
der Innenstadt. In den Medien war das Projekt sehr prasent.




Ein 2013 veroffentlichter Film Gber die rechte Szene in Chemnitz hat Uberregional Aufsehen
erregt und wird in vielen Einrichtungen gezeigt. Dadurch konnten weitere Zielgruppen
erreicht werden. Der Film wurde mehrfach in der Verwaltung, in Schulen, Vereinen und
Einrichtungen gezeigt.

Die Offentlichkeitsarbeit wurde verstarkt (ber die spezifische Foérderung von
oOffentlichkeitswirksam ausgerichteten Einzelprojekten gefiihrt, da in dieser Konstellation
neben dem abstrakten LAP vor allem konkrete Inhalte und Anliegen vermittelt werden
konnten und somit eine Rezeption in den Medien wie der Birgerschaft relevanter wurde.
Hierbei zeigte sich insbesondere das Projekt ,Gesicht zeigen!" (Plakat-_und
Postkartenaktion mit Chemnitzerinnen fir demokratische Standards in der Stadt) mit
Zielfokus Birgerschaft, die Durchfihrung von Veranstaltungen und Festivals (TudeLd, Stay
Rebel, ...) mit Zielrichtung Jugendkultur und Soziokultur sowie die beteiligungsorientierten
Aktivitdten zur Diskussion von Problemlagen und Zielen in Chemnitz (Workshops, Fachtage,
etc.) mit Zielrichtung Politik und Fachéffentlichkeit als besonders wirksam.

6.5 Sonstiges

Forderstrategie des Chemnitzer LAP
Der Chemnitzer LAP vereinigt zwei Saulen in einem Handlungskonzept:

Saule 1 Forderung von Mikroprojekten (3.000,00€) und
kleinrdumigen MalRBnahmen im  Stadtgebiet aus kommunalen
Haushaltsmitteln

Mit Haushaltsmitteln der Stadt Chemnitz kénnen Mikroprojekte und eine Vielzahl von
Akteurinnen und Akteuren gefdrdert werden. Die Wirkung besteht hier vor allem in der
Ausdehnung auf viele Bereiche des gesellschaftlichen Lebens und einer Vielzahl an
maoglichen Zuwendungsempfangerinnen und Zuwendungsempfanger, die Zugang zu vielen
Zielgruppen haben. Dadurch kann die erforderliche Breitenwirkung erreicht werden.

Saule 2 offentlichkeitswirksame, nachhaltige Modellvorhaben aus
Bundesmitteln, Férderbedarf 3.000,00 € bis 20.000,00 €

Mit der Aufnahme der Stadt Chemnitz in die Férderung durch das Bundesprogramm
»Toleranz foérdern — Kompetenz starken* kann eine andere Qualitéat der Projektarbeit erreicht
werden. Offentlichkeitswirksame, innovative und nachhaltige MaRnahmen werden moglich.
Die Beantragung kann jedoch nur durch gemeinnitzige Vereine erfolgen.

Beide Foérderoptionen ergéanzen sich optimal und ermdglichen eine gute Ausgangsposition
fur die weitere Arbeit mit dem Lokalen Aktionsplan und die Projektférderung. Es werden
Synergieeffekte in der Verknipfung kommunaler Strukturen und Méglichkeiten mit den
Zielen und Potentialen des Bundesprogramms erschlossen.

Ohne finanzielle Unterstitzung wird ein nachhaltiges Engagement der Akteurinnen und
Akteure nicht moglich sein.

Ubersicht Antragstellung fiir Einzelprojekte seit 2009
Das Antragsvolumen bezieht sich auf die Gesamthdhe der beantragten Zuschuisse.
Kommunaler LAP

2009 56 Antrage mit einem Antragsvolumen in Hohe von 128.037,60 €,
72.000 € standen zur Verfiigung. Bewilligt 71.962,86 € flir 35 Projekte

2010 65 Antrage mit einem Antragsvolumen in Hohe von 145.304,15 €,
78.400 € standen zur Verfiigung. Bewilligt 77.938,72 € fir 45 Projekte

2011 60 Antrage mit einem Antragsvolumen in Héhe von 146.352,77 Euro,

80.000 € standen zur Verfligung. Bewilligt 79.885,34 € fir 42 Projekte




2012 72 Antrdge mit einem Antragsvolumen in Ho6he von 174.161,96 €,
74.000.00 € standen zur Verfigung. Bewilligt 73.707,97 € fur 34

Projekte

2013 53 Antrage mit einem Antragsvolumen in Hohe von 117.834,09 €,
80.000.00 € standen =zur Verfigung. Bewilligt 80.000,00 € fur 35
Projekte

Der Ruckgang der Anzahl der Antrdge beruht darauf, dass die Mittel bereits in der 1.
Antragsrunde komplett verausgabt wurden. Es gab keine 2. Antragsrunde.

2014 60 Antrdge mit einem Antragsvolumen in Hohe 139.140,41 € (einer
verfristet, einer zurtickgezogen, 58 im BGA), 80.000.00 € standen zur
Verfligung. Bewilligt 80.000,00 € fir 41 Projekte.

Bundesprogramm ,Toleranz férdern — Kompetenz starken*

2011 Start des Bundesprogramms im Mai 9 Interessenbekundungen lagen
vor, Antragsvolumen 76.921,00 € 60.000,00 standen zur Verfligung,
Bewilligt 60.000 € fur 6 Projekte

2012 22 Interessenbekundungen lagen vor, Antragsvolumen 310.900,49
€ 95.000,00 standen zur Verfigung, Bewilligt 95.000 € fur 7 Projekte

2013 12 Interessenbekundungen lagen vor, Antragsvolumen 177.158,34
€ Bewilligt 90.000,00 € fur 8 Projekte

2014 19 Interessenbekundungen lagen vor, Antragsvolumen

308.779,54 Bewilligt 90.000,00 € fur 6 Projekte
Projektevaluierung und Controlling

Die Mitglieder des Begleitausschusses fiihren ein Controlling (Projektbesuche) der
Projektarbeit durch und werten die Ergebnisse mit dem BGA im Rahmen der reguldren
Sitzungen aus. Die Koordinierungsstelle informiert regelmafllig Uber den Stand der
Umsetzung des LAP.

Die beteiligten Einzelprojekte evaluieren ihre Projekte im Rahmen einer Selbstevaluation. Es
wurde ein Fragebogen zur Selbstevaluation entwickelt, der an die Projekttrager ausgereicht
wird und dessen Ricklaufe ausgewertet werden. Im Rahmen der Antragsberatung wird
besonderer Wert auf die klare Formulierung von Zielen und Indikatoren gelegt, um die
Qualitat der Einzelprojekte zu férdern und die Evaluation der Arbeit auf Tragerebene sowie
im BGA zu unterstitzen.

Auf Ebene des LAP als Forderinstrument und Beteiligungsprozess sichern
Fachveranstaltungen mit Akteurinnen und Akteuren der Verwaltung und Zivilgesellschaft die
Qualitatssicherung sowie Zieluberprifung ggf. Zielkorrektur ab.

2013 erfolgte eine Auswertung der vorliegenden Daten. Im Ergebnis konnte festgestellt
werden, dass alle 3 Leitziele mit Projekten untersetzt werden, eine Vielfalt an
Veranstaltungen verschiedene Zielgruppen erreicht. Es ist somit keine Nachsteuerung
erforderlich. Die Zielpyramide ist bedarfsorientiert untersetzt und verfolgt realistische Ziele.




7.  Schlussfolgerungen und Perspektiven der integrierten
lokalen Strategie

B An der Umsetzung des Lokalen Aktionsplans als lokale integrierte Strategie

| wirken zahlreiche Akteurinnen und Akteure in Chemnitz mit. Das
= entstandene Netzwerk fungiert als Unterstitzungssystem fir die nachhaltige
Umsetzung der Ziele. Von Vorteil ist, dass in der Stadt Chemnitz momentan
eine gute Akteursstruktur vorhanden ist. Der Erhalt dieser Struktur tragt
dazu bei, dass sich ein demokratieforderndes Werteverstandnis etablieren
kann. Es ist deshalb erforderlich, die vorhandenen Strukturen finanziell zu
fordern und Unterstitzungssysteme bereitzustellen. Hierzu zéhlen
Fortbildungen, Fachtage, eine gute Anerkennungskultur und der
wertschatzende kooperierende Umgang miteinander. Die vorhandene
offentliche Anerkennungskultur sollte beibehalten werden (Chemnitzer
Friedenspreis, Preis der Birgerstiftung). Die Weiterentwicklung der
Anerkennungskultur wird ein Thema der Zukunft sein, welches die
Burgerstiftung fur Chemnitz betreuen wird.

. Perspektivisch soll der LAP starker als Praventionsinstrument
wahrgenommen werden. Daflr befindet sich eine Praventionsplattform
.Kompetent fir Demokratie* in Grindung. Die Plattform soll Verwaltung,
Bildung, Polizei und Akteurinnen und Akteure der Zivilgesellschaft
miteinander verbinden, um nachhaltige Praventionsarbeit fiir Demokratie zu
sichern. Mit der Bildung eines Kompetenznetzwerks unter Einbindung der
Schulen soll hier eine neue qualitative Stufe in der Praventionsarbeit
erreicht werden. Dieser Prozess wird u.a. von Koordinierungsstelle, dem
Amt fir Jugend- und Familie, der Polizeidirektion Chemnitz, dem Netzwerk
fur Kultur- und Jugendarbeit, dem Netzwerk fir Courage und dem Anti-
Gewalt-Buro der AG In- und Auslander begleitet.

Die nachhaltige Umsetzung des LAP ist der groRte Schwerpunkt und war
deshalb Gegenstand der Ausschreibung einer externen
Koordinierungsstelle  fir das  Forderjanr 2014. Die  externe
Koordinierungsstelle ist die qualitative Weiterentwicklung des Projekts
"Chemnitz vernetzt sich". Sie vernetzt Chemnitzer politisch aktive Menschen
der Zivilgesellschaft, Vertreterinnen und Vertreter der Kommunalverwaltung
und der Politik, die sich gegen Neonazismus und voélkische Ideologien,
menschenfeindliche Einstellungen, fur Demokratie und Toleranz engagieren
und unterstitzt diese in ihren Bemuhungen.
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Die Forderung von demokratischer Bildung und Aufklarung steht weiterhin im Fokus der AG
Rechtsextremismus und der damit befassten Initiativen in Chemnitz. Die Bekampfung
rechtsextremer Bestrebungen als Querschnittsaufgabe bleibt dauerhaft erhalten. Es ist
davon auszugehen, dass die Auseinandersetzung mit rechtem Gedankengut auch nach dem
Verbot der NSC Schwerpunktthema bleibt. Problematisch ist hier das verstarkte Andocken
an Vorurteilen in der Bevolkerung und der Versuch der Anderung der Wertvorstellungen
durch Neonazis und Rechtspopulisten. Besonders im Fokus stehen Vernetzungen der
rechten Szene mit rechtspopulistischen Vereinigungen und Initiativen. Hier besteht nach wie
vor Aufklarungsbedarf. Fir die inhaltliche Auseinandersetzung ist es erforderlich, die
engagierten Menschen zu stérken, die die fachlichen Kompetenzen dafir haben. Dazu
gehoren z. B. das NDC und die RAA-Opferberatung.

Die Zielstellung, Teilhabe und Partizipation zu starken, konnte bereits gut untersetzt werden.
Dieses Themenfeld wird die Burgerstiftung Chemnitz nachhaltig betreuen. Basis sind die
Ergebnisse der beiden erfolgreich gelaufenen Fachtage. Hier ist noch Entwicklungspotential
bei der Einbindung weiterer Akteursgruppen vorhanden.
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Im Bereich Demokratieférderung gibt es erhebliche Defizite, welche
sich zunehmend in einer sinkenden Wahlbeteiligung aufern. Es
zeigt sich, dass populistische und rechte Parteien und Initiativen in
der Lage sind, Wahlerpotential zu mobilisieren. Fir die
Gegensteuerung des Prozesses sind geeignete Methoden zu
entwickeln, um Demokratie attraktiv zu gestalten und den Nutzen
von Teilhabe zu vermitteln.

VION 1 ESSOKR1
MUN TES2UK {"

Im Themenfeld Fundraising und Offentlichkeitsarbeit wird ein
Schwerpunkt die Etablierung der ,Chemnitzer Charta der Vielfalt” (i.
G.) sein. 2014 wird diese Plattform ins Leben gerufen, um die
Wirtschaft nachhaltig zu motivieren, um Chemnitz vielfaltiger und
weltoffener zu gestalten. AuRerdem soll ein Aktionsfonds erdffnet
werden, der kurzfristige Aktionen ermdglicht und Spielraum flr
kreative Aktionen lasst. Zielstellung ist hier auch das Erreichen
neuer Zielgruppen.

Wesentlicher Bestandteil der Arbeit der Koordinierungsstelle wird
die Unterstitzung bestehender Netzwerke und die Etablierung
neuer bedarfsorientierter Beteiligungsformen sein. Die Chemnitzer
Plattform far Demokratie, eine zivilgesellschaftliche
Vernetzungsplattform, die aktive Menschen verschiedenster
gesellschaftlicher Ebenen und Politik verbindet, ist dafir ein gutes
Beispiel. In regelmafRigen Abstanden werden Informationen
ausgetauscht und Aktionen geplant bzw. unterstitzt, die
demokratisch arbeitende Gruppen starken.

Weitere Beispiele sind das Chemnitzer Bundnis Nazifrei, welches
aktive Menschen verbindet, die sich z. B. mit Rassismus,
Geschichtsrevisionismus, Rechtsextremismus und Diskriminierung
auseinandersetzen. Sie gestalten aktiv Gegenproteste gegen
neonazistische Aktionen.

Der Runde Tisch flir Demokratie (Lokal im Suden der Stadt), der
politisch aktive Menschen verschiedenster gesellschaftlicher
Ebenen verbindet. Er ist im Quartiersmanagement verortet und
Ubernimmt die Steuerung von Demokratiearbeit im Stadtteil sowie
die Planung von Aktionen. Das Blndnis Bunter Brihl (Lokal am
Brihl — Thor Steinar Laden) welches Akteurinnen und Akteure
verschiedener gesellschaftlicher Ebenen und aus der Politik
verbindet, um (Uber die Hintergrinde rechter Szenelabels
aufzuklaren. Es ist im Stadtteil Brihl verortet und Ubernimmt die
Steuerung von Demokratiearbeit im Stadtteil sowie die Planung von
Aktionen.

Auf Grund der zunehmend diskriminierenden Auseinandersetzung
in der Offentlichkeit mit den Themen Asylpolitik, Integration und
kulturelles Zusammenleben ist die Forderung des Interkulturellen
Lernens und Antirassismusarbeit weiterhin ein Schwerpunkthema. Hier sind neue
Beteiligungskonzepte erforderlich, um die Mitte der Gesellschaft nachhaltig zu erreichen.

Dies gilt auch fur die Starkung des Prinzips der Antidiskriminierung und Toleranzerziehung.

Ein weiteres Handlungsfeld fur die zukinftige Arbeit im Rahmen des LAP wird die kritische
und konstruktive Auseinandersetzung mit Erinnerungs- und Gedenkkultur sein. Ziel ist die
Gestaltung einer zeitgemallen, geschichtsreflektierenden Erinnerungs-/Gedenkkultur, die
junge Menschen anspricht, Generationen verbindet und Handlungsoptionen aufzeigt.
Aulerdem ist ein gelingender Reflexionsprozess auf Verbrechen in autoritaren
Gesellschaften erforderlich, die ihre Basis in einer wertveranderten, zustimmenden und
teilweise aktiv unterstiitzenden Bevolkerung hatten und wiederholbar sein kénnen.
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Handlungsbedarf besteht zuklnftig bei der Gewinnung weiterer dauerhaft aktiver
Unterstitzerinnen und Unterstitzer. Der Vernetzungsansatz des LAP muss deshalb auf
neue Zielgruppen ausgeweitet werden. Die entstandenen wertvollen Ansatze von
demokratiebezogener Stadtteilarbeit sind weiter zu stabilisieren, um vor Ort fur die
Anwohnerinnen und Anwohner sichtbare Zeichen fur Demokratie zu setzen. Das zurzeit auf
die Koordinierungsstelle LAP fokussierte Engagement ist in eigenstandiges, nachhaltiges
Engagement der Zivilgesellschaft zu dberfiihren. Dieser Prozess wird nur langfristig zu
realisieren sein, da Akteurinnen und Akteure der Zivilgesellschaft gefunden werden muissen,
die dies aul3erhalb des Forderinstrumentariums tbernehmen. Die Stadt Chemnitz unterstutzt
diesen Prozess durch die Arbeit der Koordinierungsstelle.

Quellenverzeichnis Fotos:

Projekttrager (Nutzungsrechte bei Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend, und
Stadt Chemnitz, Koordinierungsstelle)

Koordinierungsstelle
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Anlage 1

Verzeichnis aller Einzelprojekte Bundesprogramm ,TOLERANZ FODERN —-KOMPTENZ
STARKEN*

Ausgewahlte Presseveroffentlichungen, Dokumentationen, Informationen
Elektronisch unter www.devito-chemnitz.de




Anlage 1

Bundesprogramm "TOLERANZ FORDERN -KOMPETENZ STARKEN"
Einzelprojekte 2011 bis 2014

e
bewilligter|
Nr. |Trager Projektbezeichnung Kurzbeschreibung Zuschuss|
|Forderjahr 2011
Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Chemnitz |Gesicht zeigen gegen Rechts - Medlencampagne und Aktlonen gegen Rechis,
1 und Umgebung e V. nicht nur am 05.03 fir mehr g2 gegen Rachis 17739, 02}
Spurensuche - Schicksale Forschungsprojest Chemnitzer Schaierinnen zu Schicksalen
Chemnitzer Juden im von Opfem des Nationaisazialismus, wissenschafiiche
|2__|Die Briicke e V. Nation Aalismus Begiettung mﬂmgapnem 19_920,00)
T : B o Dtumnuuau%ngm !;:Inmm mnanmugo;nmm
oder trans? Chemnitz - die Stadt Wsmmmwmwmw
3 |different eV. der Vielfalt kann's! 16.820,00
Ly Do e elnTumWansmmeummumenelre
Chemnitz - Salesianer Bunte Insel - Toleranzprojekt Don  [Toleranzinesl mit Angeboten Tr den Enwert sogiales
4 Don Bosco Bosco Haus Kompetsnzen 6904 66{
Ppe 06
I5__|Klinke e V. Ich hatte vier Mitter und drei Vater |NS-Regimes, DOR-Dikiaturpfer B5T7,00)
Metzwerk filr Kultur- und |Chemnitz vernetzt sich - Kein Platz Tjekt Chemeitzer gegen rechts,
fir Mazis in unserer Stadt jAukiarngeveranstalungen. Vemetzungstremien 19.979,32]
Gesicht zeigen gegen Rechts - Medencampagne und Aktionen gegen Rechis,
nicht nur am 05.03 fir mehr 20 gagen Rechis 17.739.021
SplEnsUChs - Shacksale 4t Ghemniizes Schalerimen zu Schicksalen
Chemnitzer Juden im jvon Opfemn des Nationaisozialismus, wissenschaftiche
J2__|Die Bricke e V. Mationalsozalismus Beglellmg WEWEP'W 19.980,00/
T SungE- U il fung zum
S T mmnlmurgvmmmmmmnmm
Tideld 2012 - Hetero-, Homo.- Bi- | ooz entwirmen una sexusiien Oriertisningen - Chemnitz
oder trans? Chemnitz - die Stadt  |prasenhent sich als Stadt der viefaitigen Lebensweisen- und
3 |different people e V. der Vielfalt kann"s! 16.820,00|
Dyes Bosns Haus: unTomwmrmmmmmumm
Chemnitz - Salesianer Bunte Insel - Toleranzprojekt Don  [Toleranzinsal mit Angeboten TOF den Enwert sociaies
|4  |Don Bosco Bosco Haus 5504, 661
Huckepach- Mntanengestiizie Pravention aggressiven
5 Kinderfirderung e V. Huckepack - Diagnostik 2011 WeshaltensTelprolekt Diagnostik 2011 4.990,00
T i
6 |Klinke eV. Ich hatte vier Mitter und drei Vater B.5T7,00)
Chemnitz vernetzt sich - Kein Platz
7 |Metzwerk fiir Kubtur- wnd Jfir Nazis in unserer Stadt 19.979 32|
Forderjahr 2013
[Asylum - Interaktive
1 |AG In- und AuslEnder e V]Bildungsmodule "Asy" 20_000,00|
Huckepach- Fu-naungrmumer Eiem und Erziehennnen,
12 |Kinderfirderung e V. Huckepack Mentoring 2013 B.470,08)
Kindernvereinigung Demokratiebildung in Chemnitzer von qumﬂan alae[Basls des
3 |SachseneV. Kitas Mocelprojektes. “Fair In ger Kita" Sachsen 12.743,08
oy r
achiergreinung der Nationalsoziaisten und den Spuren In
Chemnitz zu 12mmgﬂmmfmww
So viele Geschichten - 80 Jahre desen Deutung rikchit Meonazis und
4 |Klinke e V. Machiergreifung Hitlers Oberiassen werden dar 9816 84]
Artimtegration - Bunte: U m 1 Raism fir de
| StadtHalten e V. Stralengalerie Jammnjwﬂ memm Lm smmmn _.nmemerg 45000, 00|
Netzwerk fir Kultur- und Fachiags, chrermi Lﬂxmsrmmg ne«
6 [Jugendarbeit e V. Externe Hoordinienungsstelle Koordinkerungsstele 15.950 004
Biirgerversin fiir Wir fiir Demokratie - Tag und Nacht|
7  |ChemnitziAktionC fur Takeranz Akfionstag 4000, 00|
[Exerpotw, TOA
TEdenRoEkt 21 Mgiaion, MenGChenteEmeEn.
1 |AG In- und AuslEnder e.V]Zweite interkulturelle Filmwoche Diskriminienng aber auch Chancen kuttureler Vieffait 18.934,
Arhfilnnuohﬂahrt P . -y - Medlencampagne, Mobillslenmgsprojekt, Aktionsan fr menr
Kreisverband Chemnitz |Gesicht und Stimme zeigen gegen  |nicourage gegen Rechis, Vemetzung und Unierstatzung
12__|und Umgebung e.V. Rechts ardenes Akbeure 15.237.00
. S FIREEal wird als Wediam gentt=t, um Ringem und
Chemnitz- Maodellregion gegen igendhcts I Wonkslope an CRerizer Scmlen e
Diskriminierung in Sport und mpeterzen zu une Sie im Thementeid
3 |Chemnitzer FC e V. Gesellschaft RBSSIEITN.B und Dlsunrmrien.ngmsemlllaererl 15.000,00,
im0
emotionaler Kompetenzen Im Belelm wankindiiche
Huckepack- Fordesung fir Kinder, Eiern und Erzieherinnen,
4 |KinderfGrderung e V. Huckepack Mentoring 2014 Mt plikatorinnen 583337
e,
HNetzwerk fiir Kultur- und (Ofeniichkeisarnet im LAR, Unterstizungssenvics fr
5 __Hugendarbeit e V. Externe Hoordinierungsstelle 15,995
Upcycling Now - neue Wege der war 1 Raum fir die
6 |StadtHalten e V. Integration im Staditedl Sonnenberg [Vemetzung von Akieursn im Staditell Sonnenbeng 15.000, 00|
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