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Wer war BAHIRA?

Bahira war ein christlicher Ménch, der in einem Kloster in
Bosra im Siiden Syriens lebte. Der Monch hatte die alten
Schriften studiert und ihnen entnommen, dass das Kom-
men des letzten Propheten unmittelbar bevorstehe.

Als Mohammed als Kind eines Tages seinen Onkel Abu Ta-
lib mit einer Handelskarawane begleitete, hielten sie am
Kloster in Bosra, um sich auszuruhen. Bahira sah den jun-
gen Mohammed und erkannte an ihm seine prophetischen
Eigenschaften. Er riet Mohammeds Onkel dringend, den
jungen Mohammed sofort wieder in seine Heimat Mekka
zuriickzubringen, um ihn vor Feinden zu schiitzen.

Diesem Wunsch, Menschen vor Schaden zu schiitzen, ha-
ben auch wir uns verschrieben.
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BAHIRA Beratungsstelle

BAHIRA ist ein Kooperationsprojekt von Violence Prevention Network und
der DITIB-Sehitlik Ttrkisch-Islamischen Gemeinde zu Neukélin e.V.

Die Sehitlik Moschee hat sich in den letzten Jahren zu einem zentralen An-
laufpunkt fir unterschiedliche Institutionen und gesellschaftliche Akteu-
re entwickelt. Sie bietet Seminare, Workshops, Fiihrungen und Vortrdge
in den Bereichen Jugend- und Frauenarbeit sowie Pravention an. Zugleich
lernen muslimische Jugendliche in der Moschee ihre Religion kennen, wer-
den dazu angeregt, ihr religioses Wissen zu reflektieren und erhalten ein
friedliches und tolerantes Verstandnis vom Islam.

Innerhalb der Sehitlik Moschee und dariiber hinaus tragt BAHIRA zur Sen-
sibilisierung und Qualifizierung von Moscheegemeinden zum Thema Radi-
kalisierungspravention bei. Zugleich beabsichtigt BAHIRA, die Moschee-
gemeinden als Orte und als ,, Anbieter” von Radikalisierungspravention zu
etablieren.

BAHIRA Beratungsstelle




Ziele und Zie|gruppen > Fiir wen ist BAHIRA da?

Die Angebote der Beratungsstelle sind grundsatzlich fiir alle Menschen gedacht, die Bera-
tung oder Unterstiitzung in der Auseinandersetzung mit religids begriindetem Extremis-
mus bendtigen.

~> Ziele der BAHIRA Beratungsstelle

Leitziel dieses Modellprojektes ist die Pravention von religios begriindetem Extremismus
innerhalb muslimischer Communities. Konkrete Handlungsziele sind dariiber hinaus:

> Entwicklung von spezifischen Qualifizierungs- und Sensibilisierungsangeboten mit
und fiir Mitglieder der Moscheegemeinden

> Schulungen und Beratung fiir Multiplikatorinnen

> Implementierung der direkten Interventions- und Beratungsarbeit innerhalb einer Mo-
scheegemeinde (sowohl 6rtlich als auch personell)

> Durchfiihrung von Veranstaltungen und Anfertigung von Publikationen zur Initiierung
eines Diskurses bzgl. der Rolle der Moscheegemeinden innerhalb der Radikalisierungs-
pravention

> Moderation von Diskussionsprozessen innerhalb der Moscheegemeinden mit extre- BAHIRA richtet sich insbesondere an:
mistisch gefahrdeten bzw. radikalisierten Personen
> Jugendliche und junge Erwachsene, die erkennbar einem Radikalisierungsprozess im
> Dissemination der Erfahrungen, Kenntnisse und Kompetenzen in andere Moscheege- Kontext eines religios begriindeten Extremismus unterliegen und noch keine Aus-
meinden lber die Netzwerke der Sehitlik Moschee. stiegsmotivation formulieren

> Junge Menschen, die sich von der extremistischen Szene distanzieren wollen

> Angehorige und Unterstiitzerlnnen von ausstiegs- und distanzierungswilligen Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen

> Gemeindemitglieder (Multiplikatorlnnen) der Sehitlik Moschee und anderer Moschee-
gemeinden in Berlin

6 Ziele und Zielgruppen Ziele und Zielgruppen
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BAHIRA bietet ein breites Spektrum an MaRRnahmen, so-
wohl der Pravention als auch der Intervention an - in beson-
ders schweren Fallen stehen die Kolleginnen und Kollegen
der Beratungsstelle KOMPASS in Fragen der Deradikalisie-
rung und Ausstiegsbegleitung zur Verfligung.
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Prdvention Qualifizierung
Hilfestellung
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Aufkldrung und Pravention

Im Bereich der Aufkldarung und Pravention werden Informations-, Sensibilisierungs- und
Fortbildungsveranstaltungen in der Moschee umgesetzt. In Sensibilisierungsveranstaltun-
gen fiir Multiplikatorinnen wird der Islam in einer zeitgendssischen Auslegung erklart. Die
o6ffentlichen Veranstaltungen in den Moscheegemeinden zum Thema Islam und Extremis-
mus haben das Ziel, Muslime fiir diese Themen zu sensibilisieren, den innermuslimischen
Diskurs anzuregen und die Diskussion auf eine sachliche Grundlage zu stellen. Diese Kom-
ponenten bilden das Fundament dafiir, dass Moscheegemeinden nicht langer nur als Orte

der Radikalisierung, sondern auch als Orte der Radikalisierungspravention wahrgenommen
werden.

Unser Angebot
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Qualifizierung fiir Multiplikatorinnen

Im Rahmen ihrer Praventionsarbeit bietet die BAHIRA Beratungsstelle Informations- sowie
Sensibilisierungsveranstaltungen zum Thema religios begriindeter Extremismus an. Sie
sorgen dafiir, dass alle Mitarbeiterlnnen einer Einrichtung das gleiche Informationsniveau
beziiglich der Thematik haben und dariiber informiert werden, an wen sie sich bei einem
vorliegenden Fall wenden bzw. wie sie agieren kénnen. Das ist die Voraussetzung fiir eine

|6sungsorientierte und wertungsfreie padagogische Haltung und einen zielgerichteten Um-
gang mit der Zielgruppe.

Durch spezifische Qualifizierungsangebote fiir Mitglieder von Moscheegemeinden wird der
Transfer von Kompetenzen in andere Moscheegemeinden sichergestellt. Nach Abschluss
dieser Qualifizierung kdnnen die Teilnehmerlnnen die Informations-, Sensibilisierungs- und
Fortbildungsveranstaltungen in den Moscheen eigenstandig umsetzen.

Unser Angebot




Individuelle Beratung und Hilfestellung

Wie andere Orte auch, kann die Moschee ein Ort sein, an
dem sich radikalisierungsgefdhrdete junge Menschen auf- ¥
halten. Zielsetzung dieses Modellprojektes ist es, die ge- 1"{- v
fahrdeten Personen direkt anzusprechen, eine Arbeitsbe- e
ziehung aufzubauen und ggf. Deradikalisierungsprozesse ‘;
zu initiieren. Stetige Dialoge, die das Hinterfragen fordern -
und Neugierde auf neue Sichtweisen wecken, initiieren Er-
kenntnisprozesse zum bisherigen Lebensverlauf.

Durch ein niedrigschwelliges Beratungsangebot direkt in
der Moschee kdnnen betroffene Eltern oder Angehdrige,
die sich Uber die Radikalisierungstendenzen ihrer Kinder
Sorgen machen, direkte professionelle Hilfe erhalten. An-
gehdrige werden dahingehend beraten, wie sie durch Be-
ziehungs- und Kommunikationsgestaltung auf Radikalisie-
rungstendenzen junger Menschen eingehen kénnen.

Das Beratungsangebot richtet sich an:
Jugendliche
Eltern/Familien

Lehrerlnnen und Schulamter
Jugendamter

12 Unser Angebot
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Methoden i‘

Mit der Methode der Verantwortungspadagogik® hat Violence Prevention Network einen
demiitigungsfreien Weg der Ansprache von Menschen gefunden, die sich anti-demokrati-
schen Strukturen angeschlossen haben. Sie verhilft Menschen zum Erlernen jener Kompe-
tenzen, die eine Distanzierung von menschenverachtenden Ideologien ermdglichen.

Unsere pddagogischen Teams arbeiten seit vielen Jahren erfolgreich im Bereich der Beratung
und des Coachings von Jugendlichen und deren Eltern. Die Bandbreite der Methoden reicht
von der sozialen Gruppen- und Einzelarbeit {ber politische Bildung bis hin zu Empower-
mentansdtzen, Krisenintervention und Rollenspielen sowie der zielgruppenspezifischen
Kommunikation.

Methoden, die insbesondere in der BAHIRA Beratungsstelle zum Einsatz kommen:

> Workshops mit Fokus auf radikalisierte Jugendliche
> Biographisches Gesprdch

> The Instructed Group

> 0One To One Tuition Islam

~> Workshops mit Fokus auf radikalisierte Jugendliche

Dieses Konzept verfolgt das Ziel, die radikalisierten Ansichten eines/r Jugendlichen im Rah-
men eines Workshops innerhalb der Schulklasse ,,aufzulésen®. Der Workshop beginnt mit
einer Einflihrung in die Entstehungsgeschichte der Moschee und der Entwicklung des Islam.
Die Wissensvermittlung und positive Beschreibung islamischer Inhalte stdrken den radi-
kalisierten Jugendlichen zunachst in seinem Glauben und schaffen Vertrauen. Im weiteren
Verlauf der Moscheefiihrung wird dann mit der gesamten Klasse genau herausgearbeitet
und dargelegt, dass jede Art des Terrors und der Radikalitat nicht mit dem Islam in Einklang
stehen kann. Der/die Jugendliche kommt ins Nachdenken, weil iiberzeugend dargelegt wird,
dass seine/ihre radikalen Vorstellungen falsch sind.

—> Biographisches Gesprich
Viele Jugendliche schaffen es nicht, sich selbst zu reflektieren und lassen sich vor allem

durch Emotionen und - daraus folgend - Ideologien leiten. Im Biographischen Gesprach

Methoden

werden in mehreren Sitzungen das Umfeld und die Beziehungen des/der radikalisierten
Jugendlichen zu den ihn/sie umgebenden Menschen ergriindet und in einer, Genogramm
genannten, Graphik visualisiert. In den persénlichen Gesprachen erkennt der/die Jugendli-
che, dass er/sie sich aufgrund der Konflikte im privaten Umfeld in den religiés begriindeten
Extremismus gefliichtet hat. Ziel dieses Ansatzes ist es, dass der/die Jugendliche am Ende
der Sitzungen versteht, dass eine Radikalisierung Probleme nicht [6sen kann.

~> The Instructed Group

Hierbei handelt es sich um eine kleine Gesprachsrunde zu islamischen Themen mit einge-
wiesenen etwa gleichaltrigen muslimischen Jugendlichen, die sich regelmaRig treffen. Zu
dieser Gruppe wird der/die radikalisierte Jugendliche eingeladen, um sich mit den anderen
auszutauschen. Nach mehreren Gesprachsrunden 6ffnet sich der/die Radikalisierte, merkt
aber sehr schnell, dass er/sie kaum iiber Kenntnisse zum Islam verfiigt und deshalb nicht
mitargumentieren kann. Es wird ihm/ihr gezeigt, dass er/sie nur die Ideen von anderen an-
genommen hat, ohne sie selbst zu reflektieren. Dabei wird die alte, falsche Wissensquelle
nicht offen kritisiert, sondern lediglich in Frage gestellt, um einen Denkprozess in Gang zu
setzen. Der/die Jugendliche wird schlieRlich in der Gruppe angespornt, sich Wissen anzueig-
nen und sich mit dem Koran richtig auseinanderzusetzen.

~> One To One Tuition Islam

In einem Einzelgesprach in angenehmer Atmosphare wird der Erstkontakt mit dem/der
radikalisierten Jugendlichen aufgenommen. Es geht in den ersten Stunden darum, eine
vertrauensvolle Arbeitsbeziehung aufzubauen, die Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Deradikalisierungsarbeit ist. Uber gemeinsame Interessen oder dhnliche Erfahrungen wird
zunachst Nahe aufgebaut. Hat man dies erreicht, wird durch gezielte Fragen versucht, den/
die Jugendliche/n zum Reflektieren des eigenen Islambilds und der eigenen Weltanschau-
ung zu bewegen. Durch Verweise auf die Handlungen des Propheten Muhammed wird
deutlich gemacht, dass die Anschauung des/der Jugendlichen im starken Konflikt zur Le-
bensweise des Propheten steht. Das eigene, angenommene Islambild basiert auf unzurei-
chendem Wissen und ist mit dem tatsachlichen Islambild nicht konform. Selbstkritik und
die Bewusstwerdung der eigenen Unkenntnis bringen den/die Jugendliche/n in einem lan-
gen Prozess von radikalen Ansichten ab.

Methoden
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Kiibra will auswandern und Islam-Gelehrte werden

Kiibra* lebt mit ihren Eltern und ihrem kleinen Bruder in Berlin. Sie besucht
ein Gymnasium in Mitte und interessiert sich besonders fiir Sprachen. Seit
kurzem ist die Fiinfzehnjahrige fest entschlossen: Sie will Islam-Gelehrte
im Nordosten der Tiirkei werden. Kiibra betet, fastet wahrend des fiir Musli-
me heiligen Monats Ramadan und tragt ein Kopftuch. Sie ist praktizierende
Muslimin. Doch das war sie nicht immer.

Die tiirkischstammige Familie mit zwei Kindern ist sakular eingestellt. Die
Eltern besuchen keine Moscheen und beten nicht. Das plétzlich aufkom-
mende Interesse am Islam und der verdnderte Lebensstil ihrer Tochter be-
reiten den Eltern Sorgen. Kiibra mochte keinen Fernseher mehr zuhause ha-
ben. Sie grenzt sich von ihren Eltern ab, die nicht islamisch leben. Familidre
Konflikte spitzen sich zu.

Das BAHIRA Beratungsteam erfahrt von diesem Familienproblem durch
Kibras Freundin Eda. Eda erzahlt ihnen von Kiibras Wandel und Problemen
und hilft den Mitarbeiterinnen, den Kontakt zu Kiibras Eltern herzustellen.
Es folgt ein erstes Gesprdch bei den Eltern, jedoch ohne Kiibra.

Den Eltern werden bereits im ersten Gesprach Empfehlungen im Umgang
mit ihrer Tochter mitgegeben. Mit Kiibras Einverstdndnis nimmt eine Mit-
arbeiterin von BAHIRA mit dem Madchen Kontakt auf. In regelmdRigen Ein-
zelgesprdchen erzahlt Kiibra von den Problemen zuhause mit ihren Eltern.
Sie erzdhlt von ihrer Motivation, in die Tirkei auszuwandern und Gelehrte
zu werden. Wie sie Zugang zum Islam bekam? ,Uber Moscheen, Freundin-
nen, auch im Internet, Youtube®, sagt Kiibra.

Kiibras Eltern haben erkannt, dass an der islamischen Lebensweise ihrer
Tochter nichts verkehrt ist. Und Kiibra hat verstanden, dass es falsch ist,
ihre Schule abzubrechen und sich von ihren Eltern abzugrenzen. Was aus
ihrem Berufswunsch Gelehrte geworden ist? Dariiber méchten alle nochmal
sprechen, wenn Kiibra ihr Abitur absolviert hat.

*Alle Namen wurden geandert.

Falle aus der Praxis




Serkan rebelliert gegen seine Mutter

Serkan* ist ein ruhiger, hoflicher Junge, doch gleichzeitig sehr selbstbestimmt. Der Fiinf-
zehnjahrige lebt mit seinen zwei jlingeren Geschwistern und seiner alleinerziehenden Mut-
ter in Berlin. Nach der Scheidung ging der Vater zuriick in die Tiirkei. Serkans Mutter wendet
sich hilfesuchend an die Mitarbeiterlnnen von BAHIRA. Sie erzahlt ihnen, dass sie ihren
Sohn kaum noch sieht, sie nicht wei}, wo und mit wem er seine Zeit verbringt. Sehr oft geht
erin eine bestimmte Moschee.

Zuhause hdufen sich die Konflikte. Serkan kritisiert und verurteilt seine Mutter dafiir, dass
sie nicht islamisch lebt. Sie streiten dariiber, dass Serkan so oft zuhause betet und das Ba-
dezimmer nach der Gebetswaschung unordentlich hinterldsst. Die Mutter ladt einen Mitar-
beiter von der Beratungsstelle BAHIRA zu sich nach Hause ein, um mit Serkan zu sprechen.
Dieser lehnt das Gesprdch jedoch ab. Er méchte nicht mit einem Fremden, womaéglich einem
Vertreter 6ffentlicher Einrichtungen, tiber seinen Glauben sprechen.

Wahrend des Gesprachs mit der Mutter fragt der tiirkischstammige Mitarbeiter nach ei-
ner Gebetsméglichkeit, um kurz zu beten. Serkan bekommt mit, dass ein fremder Mann
zuhause betet und stellt sich dazu. Nach dem Gebet geht Serkan neugierig auf ihn zu. So
etwas hatte er nicht erwartet. Der Mitarbeiter stellt sich vor und beginnt ein gemeinsames
Gesprach (ber Religion: ,Nach welcher Rechtsschule betest du?‘, ,Kannst du den Koran
lesen?’, ,,Mdchtest du es lernen?*.

Serkan kann den Koran nicht lesen, aber er méchte es lernen. Schnell erlangt der Mitarbeiter
liber islamische Themen das Vertrauen des Jungen. Er versucht, ihm das Rezitieren beizu-
bringen. Dabei stellt Serkan viele Fragen: ,,Was haltst du von ISIS?* Der Mitarbeiter liest
daraufhin eine Sure mit einem Abschnitt tiber den Propheten und seine Barmherzigkeit,
auch im Umgang mit Sklaven oder Tieren. Beide sprechen lange dariiber. ,,Kann der Prophet
das gut heilRen, was der IS macht?* fragt unser Mitarbeiter. Sie verabreden sich regelmdRig,
um im Koran zu lesen. Dabei kommen viele Fragen auf: ,,Was ist ein Kafir?*, ,,Wer ist ein Mu-
nafig?“. Der BAHIRA-Mitarbeiter vermittelt ihm islamisches Wissen, das dem Jugendlichen
fehlt. Gleichzeitig legt erihm ein tolerantes Islamverstandnis nahe. Es ist ein langer Prozess
des Selbstreflektierens.

Schon seit sieben Monaten treffen sie sich regelmaRig. Das Verhdltnis zu seiner Mutter wird
durch Kompromisse im Alltag langsam besser. Serkan geht inzwischen in andere Moscheen
und spielt auch wieder in seinem alten FuRballverein.

*Alle Namen wurden geandert.

Falle aus der Praxis
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Violence Prevention
Network

Violence Prevention Network ist ein Verbund erfahrener
Fachkrafte, die seit Jahren mit Erfolg in der Extremis-
musprdvention sowie der Deradikalisierung extremistisch
motivierter Gewalttaterlnnen tdtig sind. Das Team von Vi-
olence Prevention Network arbeitet seit 2001 erfolgreich im
Bereich der Verringerung von ideologisch bzw. religiés moti-
vierten schweren und schwersten Gewalttaten von Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen.

Team
BAHIRA Beratungstelle
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Kontakt/Impressum

- Informationen anfordern - Kontakt aufnehmen

BAHIRA Beratungsstelle ist ein Projekt von:

Abtrennen und einsenden an: Per Fax an:

BAHIRA Beratungsstelle 03092 358725 Violence Prevention Network e.V.
Sehitlik Moschee Alt-Moabit 73

Columbiadamm 128 10555 Berlin

10965 Berlin Tel.: 030 917 05 464

Fax: 030 398 35 284

__ Exemplare Broschiire ,,BAHIRA Beratungsstelle®

__ Exemplare Broschiire ,MAXIME Berlin - Praventionsprojekt*

Flyer Beratungsstelle KOMPASS

Flyer ALLMANARA - Beratung fiir unbegleitete minderjahrige Gefliichtete

__ Exemplare Broschiire ,Verantwortung iibernehmen - Abschied von Hass und Gewalt/
Deradikalisierung im Strafvollzug” - Péddagogischer Ansatz, Zielgruppen und Trainings-
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Sehitlik Moschee
Columbiadamm 128
10965 Berlin

Tel.: 030923587 24
Fax: 030 92 35 87 25

bahira@violence-prevention-network.de
www.bahira-beratungsstelle.de

O Ich bin an einem Beratungsgesprach interessiert. Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf. www.violence-prevention-network.de
www.tranen-der-dawa.de

www.facebook.de/violencepreventionnetworkdeutschland

Name
Projektleitung: Thomas Miicke

Institution Projektkoordination: Pinar Cetin, Levent Yiikgi

Adresse Wenn Sie Interesse an einer Fortbildung oder einer Beratung haben, rufen Sie uns an oder
schicken Sie uns eine Email. Die Angebote von BAHIRA sind kostenlos und fiir alle Personen

Telefon zuganglich.

Fax Die Beratungsstelle BAHIRA wird finanziert von der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Integrati-
on und Frauen und im Rahmen des Bundesprogramms ,Demokratie leben!“ des Bundesmi-

Email nisteriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

Gefordert vom im Rahmen des Bundesprogramms be mrm Demokratie.
Vielfalt. Respekt.

* Bundesministerium - In Berlin.
fiir Famili, Senioren, Frauen

und Jugend Demokratie {e /ew! . ;;;:;{slvneg;g;gg

und Frauen

~> Jeder Mensch kann sein Verhalten verdndern
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Das Landesprogramm

Die Kompetenzen, die ein Mensch benétigt, um sein Verhalten zu dndern - Beziehungs- )
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